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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N* 006-2016Directiva N® 2016 - CG/GPROD "Implentacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la Entidad" y
Decreto Supremo N* 070 -2013 -PCM gue madifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por decreto Supremo N* 072-2003-PCM

Entidad: HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS DR. HIDALGO ATOCHE LOPEZ
Periodo de Seguimiento: Del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2018
N® de 5 ESTADO DE LA
N® DEL INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA s RECOMENDACION ;
RECOMENDACION - x RECOMENDACION

Que el Jefe de la Unidad de Economia, debera implementar los mecanismos de
control inferno necesarios a toda la documentacion fuente que genere y sustente
los ingresos captados y/o recaudados porlLa Entidad, en concordancia con la
normativa legal vigente; para evitar observaciones por la falta de un adecuado
001-2010-2-4338 2007,2008 Y 2009 n"07 control administrativo, asi como para facilitar las labores de control previo, En Proceso
concurrente y posterior interno y externo

EXAMEN ESPECIAL A CAJA RECAUDACION
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N° 006 -2016Directiva N° 2016 - CG/GPROD "Implentacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la Entidad" y
Decreto Supremo N° 070 -2013 -PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad:

HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS Dr. HIDALGO ATOCHE LOPEZ

Periodo de Seguimiento:

Del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2018

N° de

N° DEL INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA 5 RECOMENDACION SRS RE LS

RECOMENDACION RECOMENDACION

001-2011-2-4338

Que e | Director Administrativo disponga, que considerando |a naturaleza de las
responsabilidades establecidas en las observaciones, sugerimos que independiente de las
acciones orientadas a superar los aspectos abservados, disponga la aplicacion de las
sanclones disciplinarias segun normatividad vigente, previa graduacion y/o deslinde de
las Responsabilidades administrativas en el presente informe,

EXAMEN ESPECIAL AL SERVICIO DE n°01 Enp
FARMACIA ARIO 2009 Y 2010 i
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Decreto Supremo N° 070 -2013 -PCM que maodifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por decreto Supremo N°® 072-2003-PCM

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N® 006 -2016Directiva N* 2016 - CG/GPROD "Implentacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la Entidad" y

Entidad:

HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS Dr. HIDALGO ATOCHE LOPEZ

Periodo de Seguimiento:

Del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2018

N® DEL INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA bitde RECOMENDACION R e
RECOMENDACION RECOMENDACION
Que el Jefe de la Unidad de Logistica supervise, controle adecuada y permanentements
€l cumplimiento y aplicacion de la Normas del Sistema de Abastecimiento, las Medidas de
EXAMEN ESPECIAL AL SERVICIO DE Austeridad y Racionalidad contempladas en las Normas de Contral Interno, solicitanda
001-2011-2-4338 n°06 En Proceso

FARMACIA ANO 2009 Y 2010

informes en forma mensual o trimestral a las diferentes Areas Administrativas a su cargo,
para adoptar las medidas carrectivas inmediatas
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva N°006 -2016Directiva N° 2016 - CG/GPROD "Implentacion y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la Entidad" y

Decreto Supremo N* 070 -2013 -PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, aprobado por decreto Supremo N° 072-2003-PCM

Entidad:

HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS Dr. HIDALGO ATOCHE LOPEZ

Periodo de Seguimiento:

Del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2018

N® de ; ESTADO DE LA
o i ; E F
N° DEL INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
EXAMEN ESPECIAL AL SERVICIO DE Que la oficina de Administracion en coordinacion con la Oficina de Planeamiento
FARMAGIA Y ADQUISICONES DE MATERIAL Estrategico Unidad de Logistica, Area de Adquisiciones; programar en el Plan Anual de

002-2015-2-4338

i 202 : itian de Bi e
MEDICO ARO 2014 n Contratacion la Adquisicion de Bienes y Servicios En Proceso
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva N* 006-20160irectiva N° 2016 - CG/GPROD "Implentacion y sequimiento & las recomendaciones de los informes de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la Entidad" y
Decreto Supremo N* 070 -2013 -PCM que modifica el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica, aprobado por decreto Supremo N° 072-2003-PCM

MEDICO ANO 2014

referido Decreto supremo, conira los servidares involucrados en la observacion

Entidad: HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS Dr. HIDALGO ATOCHE LOPEZ
Periodo de Seguimiento: Del 01 de octubre al 30 de noviembre del 2018
L N de : ESTADO DE LA
N°® DEL INFORME DE AUDITORIA TIPO DE INFORME DE AUDITORIA RECOMENDACION RECOMENDACICN RECOMENDACION
Que la Comisian Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, disponga la
aplicacion de las sanciones disciplinarias segun el marco de lo dispuesto en el articulo
1527 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera administrativa, aprobada por
Cecreto Supremo N* 005-90-PCM, los mecanismos que conlleven la materializacion de la
EXAMEN ESPECIAL AL SERVICIO DE accion o proceso disciplinario que corresponda, y la posterior aplicacion de la sancion a
ES DE MATER que hubiere lugar, en concordancia con el Capitulo X1 de las Faltas y Sanciones del
002-2015-2-4338 FARMACIA'Y ADQUISICON MATERIAL n°01 g En Proceso
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