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Resolucién Directoral

Chancay 10 de noviembre del 2021
VISTO:

El Memaorando N* 408-UE 405 H.CH SBS DE/11-2021, de fecha 10 de noviemore de 2021,
CONSIDERANDO:

Que el Articulo 82° del Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Administrativa, y de Remuneraciones del
~ oo . Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N” 005-90-PCM, establece las condiciones para la Encargatura
; \qe funciones del personal dentro de la Administracidn Publica,

Q\e a fin ge garantizar la continuidad de las funciones propias de la Jefatura del Servicio de Cirugia
Especializada del Departamento de Cirugia del Hospital de Chancay y Servicios Basicos ce Salud “Dr. Hidalgo
moche Lopez’, y en atencion al documento del visto, es necesaric dar por concluida las funciones encargadas
~~/al servidor publico antes citado, y encargar en dicha funcién a partir del 10 de noviembre de 2021, al servidor

puolico MIRKO ERASMO MOLINA MOROTE. Médico |, Nivel 1:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fechz 27 de febrero de

2009, se aprusba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS. |a cual tiene como

—~ objetive establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los cargos establecidos en el

uad 0 Para Asignacion de Personal, para legrar que se cumplan as funciones generales establecidas en el
Iemento de Organizacion y Funciones de! Hospital de Chancay y SBS;

rvicios Basicos de Salud 'Dr. Hidalgo Atoche Lopez' autoriza a la Unidad de Personal la emision de la
4respectwa resolucion

> -.\ — . mediante Memorando N” 408-UE 405.H.CH.SBS.DE/11-2021, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay
_y

“#"De conformidad con lo dispuesio en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°

' 28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa

y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, y

Con las visaciones. de la Directora (e) de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesor
Legal del Hospital de Chancay y Servicics Basicos de Salud “"Dr. Hidalgo Atoche Lépez

| Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° dei Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
/ \ de Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucién Directoral N°521-
|\ 2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

=~ REGIO, ™ : ; k
w_?‘—, -;__‘4"'4,-\ ARTICULO PRIMERQ °.- ENCARGAR z partir del 10 de noviembre del 2021, las funcicnes de Jefe de Servicio
e ‘.. de Cirugia Especializada del Departamento de Cirugia del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche

- Lopez’ al servidor publico MIRKO ERASMO MOLINA MOROTE, Médico |, Nivel 1

/ - | ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, al Area de Control y Archivo de la Direccion Ejecutiva, elabore la
J . documentacion perlinente y nolifique el presente acto resolutivo al interesado y a las unidades organicas que
FALC o7 correspondan en (@ entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N* 27444 — Ley del
e Procedmiento Adminsirativo General, y su Texto Unico Ordenado, aprobado med ante DECRETO SUPREMO
[ N° 004-2019-JUS

ARTICULO TERCEROQ. - DISPONER la publicacién de la presente Resclucian Directoral en el Portal de
Transparencia del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”.

Registrese, Comuniguese y Camplase;

Cistribucion CC:

Oficna de Administracdn

Unidad de Economia

Area da Remuneracionss y Presuplasta
Area de Admnesiracion de Personal
Area de Asistencia y Permanencia
Area de Bienesiar ce Personal
Asesoria Legal
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