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Chancay, 26 de Mayo de 2021

VISTQ:

El Informe N® 0140-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-HCH-SBS/UGC, emitido por Encargado de la Unidad
de Gestién de la Calidad del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lépez”, donde se
solicita conformar el Equipo de Mejora Continua 2021, del Hospital de Chancay y SBS “Dr.
Hidalgo Atoche Lopez”,

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 5.2 de la Guia Técnica del Evaluador para la Acreditacion de Establecimientos
de Salud y Servicios Médicos de Apoyo, aprobada mediante Resolucién Ministerial No 270 —
2009/NIINSA, referente al rubro de conceptos basicos, sefiata que la acreditacidn es un proceso
de evaluacidn externa, periddico, basado en ia comparacion de desempefic dei prestador de
salud con una serie de estandares 6ptimos y factibles de alcanzar, orientado a promover
acciones de mejoramiento continuo de calidad de atencion y el desarrollo arménico de las
unidades productoras de servicios de un establecimiento de salud o servicio médico de apoyo;

Oue, al respecto, al numeral 1 de la V Disposicion de 1a NTS No OS0-MINSA/DGSP-V-0) “Norma
Técnica de Salud para la Acreditacion de Establecimientos de Salud y Servicios Medicos de
Apoyo”, aprobada mediante Resolucion Ministerial No 456-2007/MINSA, sefiala que el proceso
de acreditacion comprende dos fases; Autoevaluacion y Evaluacion Externa;

Que, de conformidad a lo establecido en el numeral 4 del rubro definiciones operacionales de
acotado dispositivo normativo, la autoevaluacion, es la fase inicial obligatoria de evaluacion del
SRroceso de acreditacion, en la cual los establecimiento de salud que cuentan con un equipo

gpplimiento e identificar sus fortalezas y dreas susceptibles de mejoramiento;

MINSA/DGSP-V-02, sefiala que los Evaluadores Internos, realizan la evaluacion interna, o
autoevaluacién en los limites de los establecimientos de salud/microrred o servicio médico de

~\ = Que, mediante INFORME No 040-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-HCH-SBS/UGC. El Encargado de la
& | Unidad de Gestion de la Calidad del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”. De
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Autoevaluacién para el afio 2021 y solicita autorizar la emision de la respectiva
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SE RESUELVE:

: . 14 CR-RL, ¥
(ROF) del Hospital de Chancay y SBS, aprobado por la Ordenanza. Regional N°008-20

r IRAA
1173-2013-DG/OAI-DIRCSA-LIMA.

Arti Primero: CONFORMAR el Equipo de Autoevaluacién para el afio 2021:
del Hospital de Chancay v SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lépez”, el mismo que estara

inlegrado por los siguientes profesionales:

1. Dr. Luis Alberto GUILLEN MONTERO Medico

2. Dr. Yulino CARBAJAL RAMIREZ Medico

3. Dr. Reynaido Giovanni ESTELA RAMIREZ Medico

4. Dr. Hugo Anibai ORTIZ SOUZA Medico

5. Dr. Mirko Erasmo MOLINA MOROTE Medico

6. Dra. Rosa Margarita OGATA MANCHEGO Medico

7. Dr. Marco Roberto TALLA MUCHAYPINA Medico

8. Dra. Fanny Janett RIVERQS QUUANO Medico

3. Ps. Karle Sylvia GONZALES COLAN Psicélcgs
Psicéloga

10. Ps Ana Maria PASACHE FANO

11. Lic. Carmen Gladys CHAUCA CHAVEZ

12. tic. Luis Fernando MALACA GARAY

13. Q.F. Gilmert Marco DEGOLLAR SALAS

4. Q.F. Sandra Daniela VARGAS ESPINOZA

. Lic. Esperanza Margot CAMACHO HERRERA
5. Lic. Emily Tatiana AYLAS ROMERO

. Lic. Justa Julia CALERO SANCHEZ

Nutricionista
Nutricionista

Quimico Farmacéutico
Quimico Farmacéutico
Trabajadora Sociai
Trabajadora Social
Trabajadora Social

Lot /18, Lic. Cristhian Beler GARCIA GRIMALDO Enfermero
19. Lic. Lidia lvonne GIL MINAYA Enfermers
20. Lic. Mirths América YALENTIN TASAVCO Enfermera
21. Lic. Ameriza Vicitacion ZORAZABAL DE LA CRUZ Enfermera
22. Lic. Miriam Susana TORRES FARROMEQUE Enfermera
23, Lic. Sherly Nataly VENERO MENDOZA Enfermera
24. Lic. Rosa Victoria MUNANTE PALOMINO Enfermera
25. Lic. Marlene RUEDA BAZALAR Enfermera
26. Odont. Fanny Edith MUNOZ HERNANDEZ Odontéloga
27. Odont. Haydee MENESES LOPEZ Odontéloga
28. Odont. Diana Maribel TARAZONA RAMOS Odontéloga
29, Lic. Liliana Marlene GUTIERREZ ANDRADE Tecnélogo Medico
30. tic. Maria Esther CALDERON OSORIO Tecnélogo Medico
51. Lic. Obs. Yvonne Medalit ASCASIBAR ANDRADE Obstetra
32. Lic. Obs. Betsabe Desiree LINDO FLORES Obstetra
33. Lic. Obs. Pilar ALVITES VENTURA Obstetra

34. M. Luisa Victoria GUERRERO MEDINA

Comunicadora Social
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