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Resolucion Directoral

Chancay, 22 de iemb
S y noviembre del 2021

£l Memorando N'441-UE 4056 HCH SBS DE/11-2021. de fecha 19 de noviembre de 2021, y,
CONSIDERANDO:

Qué. sl Aticulo 25° del Decreto Supremo N* 005-80-PCM. Reglamento de la Carrera 2dministrativa, establece las
condiciones para la asignacion de funciones a los empleados de la Administracidn Patlica

lQué mediante Resolucion Directoral N* 085-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE . de fecha 27 de febrero de 2009,
s aprueda e Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS, Ia cual tiene como objetivo
establecer las responsabilidades. funciones y requisitos especificos de los cargos estatlecidos en el Cuadro Para
Asignacion de Personal, para lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay

Qué mediante Resolucion Directoral N” 047-2020-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 06 de febrero de 2020,
asigna con efectividad a partir del 01 de febrero del 2020, al servidor publico CARLOS £1.BERTO REYNA PURAY.
scmico Administrativo |, Nivel STD, las funciones como responsable del Area de Comnicaciones del Hospital de
v SBS ‘Dr Hidaigo Atoche Lopez”,

. a fin de garantizar y continuidad de las funciones propias como responsable del Arza de Comunicaciones del
ge Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidaigo Atoche Lopez’, y en atencion al documento del
Jslo es necesario RATIFICAR en las funciones como responsable del Area de Coamunicaciones, al servidor
vn'ahlm CARLOS ALBERTO REYNA PURAY, Técnico Administrativo |, Nivel STD, a partir del 19 de noviembre
oe 2021

Que mediante Memorando N*441-UE 405 H CH SBS.DE/11-2021. el Director Ejecut vo del Hospital Chancay y
Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”, autoriza ala Unidad de Parsonz| la emision de la resolucion
respectva.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administraivo General, Ley N* 28175,
Ley Marco del Empleado Publico, Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supramo N° 005-90-PCM, y.
Con las weaciones. de la Directora (e) de la Oficina de Administracion, Jefe de la Uridad de Personal y Asesor
Legal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,

o las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacicn y
por la Ordenanza Regional de Lima N* 008-2014-CR-R, Resolucion




