1Yoy

o
CORIBANG REGIONAL DE LIMA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

N° 406 -2021-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE

Resolucién Directoral
Chancay 30 de diciembre del 2021

= ; VISTO:

' L Memorando N° 496-UE 405.H.CH.SBS DE/12-2021, de fecha 29 de diciembre de 2021 y
/| GONSIDERANDO:

t}luc los articulos 25° y 74 del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, y de
‘/'."R.G""WunEFBClOHQS del Sector Publice, aprobado per Decreto Supremo N.° 005-90-PCM. establecen las
conciciones para la asignacion de funciones del personal dentro de la Administracion Publica,

Que mediante Resolucion Directoral N° 055-2008-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de fearero de
2009, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS, la cual tiene como
QJElivo establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los carges establecidos en
garo Para Asignacion de Personal, para lograr que se cumplan las funcicnes generales establecidas en &l
zmento de Organizacion y Funcicnes del Hospital de Chancay;

Que. a fin de garantizar la continuidad de las funciones propias de la Jefatura de la Unidad de Apoyo 2 |2
Docencia e Investigacion del Hospital de Chancay y Servicies Basicos de Salud “Or Hidalgo Atoche Lopsz’ v
en atencion al documento del visto, es necesario ratificar las funciones propias de la Unidad Orgénica antes
citada, a la servidora publica Lic Adm JANETH DEL PILAR CALERO MORA, a partir del 25 de diciembre d=
2021

Que mediante Memorando N’ 496-UE 405 H.CH.SBS.DE/12-2021, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay
)y Servicios Basicos de Salud 'Dr Hidalge Atoche Lépez”, comunica a la Unidad de Personal para la emision de
“ - |a respectiva resolucion;

Y/ De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N’
00\ (GoX=R8775 Ley Marce del Empleade Pablico, Decreto Legislativo N* 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa
AN/ SR v - g y .
Q Nf/ y/de Remuneraciones de! Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-

~ PCM y;

Con las visaciones, de la Directora de |z Oficina de Administracion. Jefe de la Unidad de Personal y Asesoria
Legal de! Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud 'Dr. Hidalgo Atoche Lépez",

Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
de Chancay aprcbada por la Ordenanza Reqional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N°621-
2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- RATIFICAR 3 partir del 28 de diciembre de 2021 a la servidora piblica Lic Adm
JANETH DEL PILAR CALERO MORA, Auxiliar de Sistema Administrativo. Nivel SAD, las funciones coma
Supervisor de Programa Sectorial | - Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion del Hospital de

Chancay y SBS 'Dr. Hidalgo Atoche Lépez”, por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucién
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SORIERNG REGIONAL DE LIMA

DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY ¥ SAaS

Vienen

. ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acto resolutvo a la interesaday a las unioades OrgéniCLas Q:ﬁ
2N spondan en la entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N* 27444 _Psl‘ElMEC’)
miento Administrativo General, y su Texto Unico Ordenado. aprobado mediante DECRETO SU
04-2019-JUS

ARTICULO TERCERO. -DISPONER la publicacién de la presente Resolucion Directoral er? el Portal de
Transparenc a del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”.

Registrese, Comuniquese y Cumplase;
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