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e Hesolucitn Virectoral  \o,047-2072-DIRESAL-HCH-SBS-DE.
Chancay, 31 de Enero de 2022.
VISTO:

ElInforme N* 016-UE N°405-H.CH-SBS-D. ADM-2022, de fecha 31 de enero del 2022, emitido por 1a Directora de la Oficina
de Administracicn, quien solicita la conformacion del “Comité de Control Intemo’ - Hospital de Chancay y Servicios Basicos
de Salud "Dr. Hidalge Atoche Lopez®, conferme a la Resolucién de Contraloria N*146-2019-CG. y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 6° de Ley N 27785 Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de |a Contraloria General de la Republica
establece que el control gubernamental consiste en la supervision, vigilancia y verificacion de los actos y resultados de |a
gestion publica, en atencidn al grado de eficiencia, eficacia, transparencia y economia en el uso y destino de los recursos y
bienes del Estado, asi como del cumplimiento de las normas legales y de los lineamientos de politica y planes de accion
evaluando los sistemas de administracion. gerencia y control, con fines de su mejoramiento a través de |a adopcion de
acciones preventivas y correctivas pertinentes. El control gubemamental es interno y externo y su desarrolio constituye un
proceso integral y permanente;

Que, del mismo cuerpo normativo en el articulo 7° establece, que el control intemo comprende las acciones de cautela pravia,
simultanea y de verificacion posterior que realiza |a entidad sujeta a control, con la finalidad que la gestion de sus recursos
bienes y operaciones se efectus correcta y eficientemente, siendo responsabilidad del Titular de |a Entidad fomentar y
supervisar el funcionamiento y confiabilidad del cantrol interno para la evaluacion de la gestion y el efectivo ejercicio de a
rendicion de cuentas propendiendo a que éste contribuya con el logro de la mision y objetivos de |a enticad a su cargo;

Que, mediante la Ley N° 28716 Ley de Control Interno de las Entidades de! Estado, se establece las normas para reqular la
elabaracion, aprobacin, implantacion, funcionamiento y evaluacion del control interne del Estado, con el propesito de cautelar
y fortalecer sus sistemas administratives y operativos con actividades de cantral previo, simultanao y posteriar, para el dehido
y transparente logro de los fines, objetivos y metas instilucionales asi como contra los actos y practicas indsbidas o de
corupeion. sujetandose al debida y transparente logro de los fines, objetivos y metas institucionales.

Que, el articulo 10° de la Ley N* 28716 Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, establece que la Contraloria
General de la Republica es |a entidad competente para dictar la normativa técnica de control que oriente la efectiva
implantacién y funcionamiento del contrel interno de |as entidades del Estado, asi como su respectiva evaluacicn

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 148-2019-CG, es aprobada la Directiva N° 008-2018-CG/INTEG.
‘Implementacion del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado” que tiene por finalidad logar que las entidades
del Estado implementen el Sistema de Control Intemo como una herramienta de gestion permanente, que contrbuya &l

| cumplimiento de los objetivos institucionales y promueve una gestion eficaz, eficiente, élica y transparente

Asimismo de la acotada directiva se advierte que el numeral 6.5.1, senala Titular de la entidad, es |a maxima autoridad
Jerdrquica institucional, responsable de la implementacion del SCI en la entidad y tiene |as siguientes funciones: a Participar
en Ia priorizacién de los productos que seran incluidos en el SCI, y aprobar los mismos. b. Revisar y aprobar los documentos
que le remitan en aplicacion de la presente Directiva. c. Solicitar a la Centraloria, los accesos al aplicativo informatico del SCI
d. Ejecutar las acciones que aseguren el registro, en el aplicativo informético del SCI, de la informacion y los documentos
establecidos en la presente Directiva. e. Utilizar |a informacion del SCI para la toma de decisiones. f. Establecer las medidas
necesaras para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Directiva.

Del mismo modo el literal ) del numeral 6.5.2 senala que el Organa o unidad organica respansable de la implementacion del
Sistema de Control Intemo; seré el Organo o unidad arganica con la maxima autoridad administrativa institucional, la misma
que tiene entre sus funciones: a Dirigir y supervisar la implementacion del SCI. b. Coordinar con otros érganos o unidades
organicas que participan en laimplementacion del SCI las acciones de planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion del
SCI, establecidas en la presente Directiva. ¢. Regislrar en el aplicativo informatico del SCI, la informacion y documentos
establecidos en la presente Directiva y remitirios al Titular de la entidad. d. Capacitar a las demas unidades crganicas, en
matena de contrel interno.
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Que, en el numeral 6.5.3 de la mencionada directiva, se establece, como funciones de olres 6rganos o unidades organicas
que por competencia y funciones participan en la implementacion del SCI, como responsable del diseno o ejecucian de los
productos prionzados o areas de soporte relevantes (planificacion, presupuesto, logistica, contrataciones, recursos humanas
comunicaciones, integndad publica, entre otros). Tienen las siguientes funciones; a. Coordinar con el organo o Unidad
Organica responsable de la implementacion del SCI, la ejecucion de las acciones necesarias para la implementacian del SCI
b. Proporcionar |a informacion y documentos requeridos por el drgano o Unidad Organica responsable de la implementacion
del SCI, necesaria para dar cumplimiento a lo dispuesto en la presente Directiva. ¢. Disponer que los funcionarios o servidores
publicos, con mayor conocimiento y expenencia sobre la operatividad de los productos priorizades o reas ce soporte
participen en las acciones necesarias para dar cumplimiento de lo dispuesto en la presente Directiva

La Unidad Ejecutora 405 — Hospital de Chancay “Dr. Hidalgo Atoche Lopez', es un organe desconcentrade del Gobiemo
Regional de Lima, que ejerce |a autoridad de salud para el cumplimiento de la politica, mision, visian, objetivas y normas en
matena de salud. depende técnica y normativamente del Ministerio de Salud; Administrativa y funcienalmente del Gebierno
Regional de Lima;

En ese orden de deas, y estando a los dispuesto en el documento del visto y acorde a [as atribuciones y responsabilidades
instituidas en el articulo 8° de las atribuciones y responsabilidades del Directer Ejecutivo, aprobado con la Ordenanza Regional
N° 08-2014-CR-RL, que estatlece Organizar el funcionamiento del Hospital para el logro de sus objetivos; y a efectos de
optimizar y alcanzar los objetivos trazados para la actual gestion resulta de necesidad institucional cautelar y fortalecer [os
sistemas administrativas y operativos con acciones y actividades de control previo, simultanea y posterior contra los actos
practicas indebidas o de corrupcian, propendiendo al debido y transparente logro de los fines, objetives y metas institucionales
siendo asi es pertinente emitir el acto resolutivo, aprobando la conformacion del Comité de Control Internc de la Unicad
Ejecutora 405 Hospital de Chancay ‘Dr. Hidalgo Atache Laopez', el que estara integrado por los servidores de [as unidades
organicas;

Con las facultades conferidas en los articulos 7° y 8° del Reglamento Organizacion y Funciones (R.0.F) del Hospital ce
~XChancay aprobado con la Ordenanza Regional N° 08-2014-CR-RL, aunado a ello la Resolucion Directoral N° 621-2021-GRL-
RDS-DIRESA LIMA-DG, de fecha 04 de noviembore de 2021, emitido por 2 Direccion Regional de Salud - Gobiemna Regional
g Lima

“fon las visaciones de la Oficina de Administracién, Asesoria Juridica de la Unidad Ejecutora N® 405,

SE RESUELVE:
Articulo 1°.- CONFORMAR EL COMITE DE CONTROL INTERNO de la Unidad Ejecutora N° 405 Hespital de Chancay y
SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lopez'; ASIGNANDO EN ADICION A SUS FUNCIONES a los Servidores Publicos responsables
para la implementacion del Sistema de Control Interno, el mismo que estara confarmado de la siguienle manera:
- El Director Ejecutivo, es quien lo presidira.
Direclora de la Oficina de Administracion, quien sera |a responsable de la implementacion del Sistema de Control
Interno.
Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico.
- Jefe de la Unidad de Economia.
- Jefe de la Unidad de Logistica.
- Jefe de laUnidad de Personal.
- Jefe del area de comunicacianes.
Son las unidades organicas que participan en la implementacion del Sistema de Control Intemno.

ARTICULO 2°.- DISPONER, que los miembros del comité se instalen en un plazo no mayor a 48 horas asi mismo el
mencionado comité actua y decide en forma colegiada y auténoma siendo sus miembros responsables solidariamente de los
actos y decisiones que tomen dentro de sus funciones.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR a la Oficina de Administracian, el sequimiento y cumplimiento de la implementacion del Sistema
de Control Intemno en el Hospital de Chancay "Dr. Hidalgo Atoche Lopez', para el cual debera de velar con el cumplimiento de
la Cirectiva N° 006-2019-CG/INTEG, asi como el cumplimiento del calendario de los entregables.







