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CONCURSO
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA
DE SERVICIOS CAS COVID - 19
N° 004-2021-HCH-SBS

HOSPITAL CHANCAY Y SBS “DR. HIDALGO
ATOCHE LOPEZ”

(UNIDAD EJECUTORA 405)

HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS

PROCESO CAS COVID - 19 N° 004-2021-HCH-SBS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
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“BASES ADIWINISTRATIVAS PARA EL PROCESO DE CONCURSO EXTERNO PUBLICO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE

SERVICIOS — CAS COVID-19 N° 004-2021-HCH-SBS”

DECRETO LEGISLATIVO N°® 1057

I GENERALIDADES

1.1 0BJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los Servicios de Profesionales de Salud: (01) Medico, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios, bajo el Decreto Legislativo N° 1057, CAS COVID 19, Decreto de Urgencia N.° 002-202 1-EF “Decreto de Urgencia que
establece medidas extraordinarias destinadas a Garantizas |a Respuesta Sanitaria de Atencign en los Establecimientos de
Salud en el Marco de la Emergencia Sanitaria por la COVID — 19, y D.S N*® 009-2021-SA, Decreto Supremo que prorroga la
Emergencia Sanitaria declarado por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogado per Decreto Supremo N 020-2020-8A,
N." 027-2020-SA y N.° 031-2020-SA

TOTAL DE PUESTOS PARA CONCURSO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS COVID-19,

N° 004-2021-HCH-SBS

e ] DENOMINACION DEL - REMUNERACIOW|
(_JNIDAD ORGANICA PUESTO CANTIDAD (51.) [
Departamento de E,n_1ergenaa y Cuidados Widice - intensivisty 01 12,500.00 |
o ~ Criticos i L -

1.2 DEPENDENCIA, UNIDAD Y/O DEPARTAMENTO SOLICITANTE

Presidente del Comité de Operaciones COVID — 19

1.3 DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE LA CONTRATACION

Comité de Operaciones COVID — 19 / Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital de Chancay y
SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”

1.4 FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y REGIM EN LABORAL:

El puesto a concursar esté financiado mediante fuente: Recursos Ordinarios

Il.  BASE LEGAL

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado por D.S. N* 075-2008-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N” 065-2011-PCM.

Decreto Supremo N°® 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara la Emergencia Sanitaria a Nivel Nacional por ¢
plazo de noventa (90) dias calendarios y dicta medidas de prevencién y control del COVID-19.

Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves
circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del brote del COVID-19,

Decreto de Urgencia N° 029-2020, que establecen medidas extraordinarias en materia de personal del sector
publico.

Decreto de Urgencia N® 037-2020, Decreto de Urgencia que dicta medidas complementarias para el Sector Salud en
el marco de la Emergencia Sanitaria por los Efectos del Coronavirus (COVID-19).

Decreto de Urgencia N° 039-2020, Decreto de Urgencia que modifica el articulo 11* del Decreto de Urgencia N® 037-
2020, gue dicta medidas complementarias para el Sector Salud en el marco de la Emergencia Sanitaria porlos efeclos
del Coronavirus (COVID-19).

Resolucion de Presidencia ejecutiva N° 000065-2020-SERVIR-PE, Aprue
publicos del Decreto Legislativo N° 1057.

Guia para la virtualizacion de concursos
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h) D.S N”009-2021-SA, Decreto Supremo que prorroga la Emergencia Sanitaria declarado por el Decreto Supremo N*
008-2020-SA, prorrogado por Decreto Supremo N° 020-2020-SA, N.° 027-2020-5A y N." 031-2020-SA

i) Decreto de Urgencia N.° 044-2021, Decreto de Urgencia que establece medidas extraordinarias y urgentes en
materia de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Plblico

. PERFIL DEL PUESTO:

A continuacidn, se detalla el perfil de puesto, segtin requerimiento de la Unidad Orgdnica, todo postulante debera cumplir
con ¢l perfil el puesto requerido por el drea usuaria,

ORGANO RESPONSABLE: Comité de Operaciones COVID - 19, (01) Medico Intensivist:
PROFESIONAL DE LA SALUD

(01) Medico Intensivista

Titulo Profesional

N

~ Resolucion de SERUMS

~  Constancia de habilitacion del Colegio vigente

~ Titulo de Especialidad Intensivista o Constancia de Ultimo afio de Residentado - Intensivista
~ 03 afos de experiencia general incluyendo la residencia Medica

~ 02 afos, 10 meses de experiencia incluyendo la residencia Medica

» 03 meses minimo en el Sector Piblico

- Fotocopia simple del Documento Nacional de Identidad {vigente)

~  Fichadel Postulante Anexo N.° 1, debidamente firmado

»~  Solicitud de Inscripcion Anexo N.° 2

»  Declaracion Jurada Anexo N.° 3

IV.  CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE ’

Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo

Lugar de prestacion de servicio i
8 P Atoche Lopez”

| Duracion de Contrato _ Del01al30dejunio 2021 |
_Remuneracién 1S/ 12,500.00 o ) I
| Otras disposiciones del contrato l_l?_iggq__rlip_il_iggy_rlr_n_e_d_i;;La: e i

V. MODALIDAD DE POSTULACION

Las personas interesadas en participar en el proceso y que cumplan con los requisitos establecidos deberan enviar al
correo electronico que se sefiala de acuerdo al cargo que postula, dentro del horario y fecha establecida en el cronograma,
la FICHA DE POSTULANTE DEBIDAMENTE LLENADOS, ¢l rea usuaria realizard las verificaciones que correspondan a los
perfiles solicitados, la ficha de datos tiene caracter de declaracion jurada por lo que el/la postulante serd responsable de
la informacion consignada en dicho documento ¥y se somete al proceso de fiscalizacién que lleve la entidad, no se
admitirdn postulaciones utilizando otra via de presentacion; él envié del correo en ASUNTO el/la postulante deberd de
consignar el cddigo de la convocatoria (CAS-COVID.19 N° 004) y el nombre del puesto al que postule.

- DEPARTAMENTO USUARIO ] CORREO ELECTRONICO
Emergencia y CuidadQ§___Criticos 'I-Z.rll'.-‘a.:i'::L_::'i'i;lSh_f_}? fraichancay@pmail,com |

s | convecutoria

Mota.- Los postulantes que no cumplan con el envio del formato correspondiente solicitado o utilizando otro formato no seran considerados aptos/os para
el proceso .

= 1 NAL DE LIMA
B i) REGHO DE SALUD - s omiERNCDREGIONAL s
AL 1Cny 3 Moche REGIONAL DE SALL
=L Cav Y58 g0 % =l mm_::(.r‘ it gt
e y
e

P ——— L L L TEL L L

se Y L Caafimsmnsnsasmm anansnsdndnospures 2
R b 0 DM I)E;-‘.r-ncno.tim: Lépez e vaded bne - cmnnza



EUBIEHNE REEIUHRL DE LA

S 3L

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y Hombres”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

VI CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Ne ETAPAS DEL PROCESO I FECHA Y HORA AREA RESPONSABLE |

CONVOCATORIA

| Publicacion de la Convocatoria 26 de mayo de 2021 i

|

I ;
| Postulacién Via Electrénica y/o Presencial |

| Presentacion de ficha del postulante a los correos .

1 = & . : Unidad de Person
electronicos serialados, en el punto V. (Modalidad de 27 de mayo de 2021 4 B
postulacion) Hasta las 04:00pm
Los postulantes también podran presentar sus

| documentos en forma presencial - Unidad de Personal |

B N SELECCION ]

' 28 de mayo de 2021 '

2 | Evaluacién de la Ficha del postulante A partir de las 12:00pm L Ayoa Usuaria |
' 28demayode2022 | T

3 a' Publicacion de Resultados A partir de las 03:00pm { _ Unidad de Personal
4 ! Suscripcion de Contratos e Inicio de Actividades 28 de mayo de 2 de 2021 __L Unidad de Personal

VIi.  DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

7.1 Declaratoria del proceso como desierto
El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
a) Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién.
b) Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
¢} Cuando nabiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obliene puntaje minimo en las etapas
de evaluacion del proceso.

7.2 Cancelacidon del proceso de seleccion

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la entidad:
a) Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de seleccién.
b} Por restricciones presupuestales.

c) Otras debidamente justificadas.

VIIl.  DOCUMENTACION A PRESENTAR

Los postulantes que accedan a la plaza, una vez culminado el proceso de concurso deberin presentar su Curriculo Vitae, ordenado,
foliado y fedateados, teniendo en consideracion los documentos declarados en la ficha del postulante.

IX. CONSIDERACIONES FINALES

1. ElContrato serd renovable segun disponibilidad Presupuestal
2. lasdisposiciones no contempladas en la presente base serd resuelta por la Comisién de Concurso
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Anexo 01: Ficha de Postulante

FICHA DE POSTULANTI
DECLARACION JURADA DE DATOS PERSONALLS

[ e 50 B F ot T Y
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LG PEIRAERE DEL PLERTE

LB D RG A HIC & JEFE EXBECTY
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ANEXQ N9z

SOLICITUD DE INSCRIPCION

SENORES COMISION DE CONCURSO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS CAS COVID — 18 N¢ 004-
2021-HCH-SBS.

4 con DNI
o i s 0) EH s msssssninmicliado
e distrito L Provincia
e, B st i S e e e m e e e con el debido respeto me presento Y EXpONgo:

Que, deseando participar en el Concurso de Contrato Administrativo de Servicios CAS COVID — 19, N¢ 004-2021-
HCH-SBS,  para  la  plaza  vacante  de..oooooooooooooroooo de la  Unidad
OrganiCa. ..ot et e oo e Solicito que se me admita como postulante, dejando constancia

que tengo conocimiento de las Bases del Concurso a las cuales me someto para intervenir en este Proceso.

Para tal efecto, declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos y que los documentos que se presentan al
concurso proporcionan informacion veras:

Chancay,........... L de 2021.

Firma Huella Digital
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ANEXON° 3

DECLARACION JURADA

El QU0 BUBEEIIR. ., . oenmonnnsnesmsosmsmumosmenssiassme st ot 440306 N A SO S , identificado con DN|
B s s b s SRR con  domicCilio  real  eN...iiii oo Distrito
de. cieeeene.Provincia

de.. e RO s assmsassrain ek ade CIL.. ..o

DECLARO BAJO JURAMENTO:

un érgano colegiado.

B

Contar con buena Salud Fisica y Mental.
9. Contar con disponibilidad inmediata a la suscripcion del contrato.

No encontrarme sancionado en ninguna entidad publica, de haberlo sido, adjunto resolucién de rehabilitacion.
No me encuentro inhabilitado o sancionado por mi colegio profesional.

No tener antecedentes policiales, judiciales, ni penales
No tener inhabilitacion para ejercer cargo en el estado.
No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Proveedores

No estar incurso en caso de nepotismo.

No percibir otros ingresos por parte del Estado, excepto por labor docente o por ser miembro Unicamente de

Asumo la responsabilidad civil y/o penal de cualquier accidn de verificacidn posterior que compruebe la falsedad

de la presente declaracion jurada.

Huella Digital

Firma
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