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DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

Resolucion Directoral

Chancay, 27 de diciembre del 2022

VISTO:
El Memorandum N° 401 -UE 405-H-CH-SBS-DE/12-2022, de fecha 27 de diciembre de 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 24° del Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, el Articulo 147° del Decreto Supremo N°® 005-90-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases
de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, sefiala que los Programas de Incenfivos atenderan
entre otros, el reconocimiento de acciones excepcicnales de calidad extracrdinaria relacionada directamente o no con
as funciones desempenadas;

A3 Que, el Articulo 2° y 4° de la Ley 27815 Ley del Codigo de Etica de la Funcién Publica, considera come funcién piblica
y servidor publico a toda persona al servicio de las entidades de la administracion publica, en cualquiera de los niveles
ierarquicos de la Entidad en la que se preste los servicios, sea este nombrado, contratado o designado desempefiando
actividades o funciones en nombre o al servicio del Estado;

Que, igualmente el Articulo 18° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, establece que el desempefio
excepoional de un empleado origina el otorgamiento de especial reconocimiento que deberd enmarcarse en las
siguientes condiciones: a) lograr resultados eficientes en el servicio que presta a la poblacion. b) Constituir modela

conducta para el conjunto de empleados. ¢) Promover valores sociales. d) Promover beneficios a favor de la entidad. &)
Mejorar la imagen de la entidad frente a la colectividad; L=

2|7 | Que, del anélisis a las citadas normas expuestas en los parrafos precedentes y en atencion al documento del visto, es
*‘g necesario reconocer, destacar y felicitar su compromiso institucionacional y extraordinario trabaja realizac o, en el logro
de la Recertificacion del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lopez’, como
Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio, en el periodo del 2 de diciembre del 2022 al 01 de
diciembre del 2025, los cuales han permitido que |a institucién cumpla con sus objetivos institucionales;

De confermidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley del procedimiento Administrativo General, Ley N° 28175, Ley
Marco del Empleado Publico, Ley 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica, Decreto Legislativa N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante
“\Decrefo Supremo N° 005-80-PCM, y;

~E§tando a lo expuesto y con el visto bueno, del Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal
& hsesor Legal del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud "Or. Hidalgo Atoche Lopez”;

on |as facultades conferidas en los articulos 7°y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Chancay,
aprobada por la Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL y Resolucién Directoral N°® 067-2022-GRL-GRDS-DIRESA-
LIMA-DG.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ, - RECONOCER, DESTACAR y FELICITAR su compromiso institucional y extraordionario
trabajo realizado, en el logro de la Recertificacion del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud Dr. Hidalgo
Atoche Lopez’, como Establecimiento de Salud Amigo de la Madre, la Nifia y el Nifio, en el periodo del 2 de diciembre
del 2022 al 01 de diclembre del 2025; conforme al siguiente detalle;

Nombres y Apellidos Cargo Régimen Laboral
Juan Carlos Romero Grados Director Administrativo Decreto Legislativo 276
Luz Carmen Ramirez Ruiz chﬁ d:; la Unidad de Gestion de la Decreto Legislativo 276
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Contreras Falconi Rosa Elvira

Viene...

Jelede la Uﬁi'cind de Personal

Pedro Jose Gordillo Castillo

Decreto Legislativo 276

Jofe de la Unidad de Servicios
Generales y Mantenimiento

Tony Renzo Lopez Quifiones

Jefe del Serviclo da _Oh_s!gliicia

Decreto Legislativo 276

Luz Aracelly Atoche Quino

Decreto Legislativo 276

Je_fe del Servicio de Obslelrices

Decreto Legislativo 276

Magalli Monica Padilla Rojas

Jele del Departamento de Enfermeria

Decreto Legislativo 276

Maritza Zulema Rodriguez Ramirez

Supervisor/a |l

Decreto Legislativo 276

Emma Janet Damaso Bazan Supervisor/a |l Decreto Legislativo 276
Dina Teresa Ayala Crisdstoma Supervisor/a |l Decreto Legislativo 276
| Mayra Grisell Garcia Silva Supervisor/a || Decreto Legislativo 276
Rocio Del Pilar Toledo Lucho Supervisor/a || Decreto Legislativo 276
Gilda Vanessa Paez Trujillo Jefe del Servicio de Enfermerfa En e
Contra Quiirgiod Decreto Legislativo 276
: : Jefe del Servicio de Enfermeria en B -
Maria Esther Osorio Alvarez Effordericis j Cukiatios CHicos Decreto Legislative 276
Jefe del Servicio de Enfermeria en B -
Bertha Gladys Hernandez Julca Hosoltallzacion de Padiaria Decreto Legislativo 276
Angella Rossana Farromeque Pareja Jefo el "Seniciol se Enfemertal on Decreto Legislativa 276

Hospitalizacion de Neonatologia

Hilda Nelly Melgarejo Aranda

Jefe del Servicio de Enfermeria en
Hospitalizaclon de Ginecologla

Decreto Legislative 276

Mayte Frida Herrera Calderon

Jefe del Servicio de Enfermeria en
Consulta Externa y Atencién Preventiva

Decreto Legislativo 1057

Sandra Daniela Vargas Espinoza

Jefe del Servicio de Farmacia

Decreto Legislativa 1057

Flor Benia Llanos Reymundo Enfermera Decreto Legislativo 1057
Yenny Clilia Calderén Osorio Obstetra Decreto Legislativo 276
Cecilia Sugey Condeso Osorio Obstetra Decreto Legislativa 276 |
Rosa Luz Jayo Huamaniupa Obstetra Decreto Legislativo 276 I 5 :
Emma Atauje Calderon Obstetra Decreto Legislativa 1057 -
Lidia Lucila Lazaro Marco '
Enfermera Decreto Legislativo 276

Yeny Maribel Arce Lol ; ;

4 y Obstetra Decreto Legislativo 276
Carlos Alberto Reyna Puray Técnico Administrativo | Decreto Legislativo 276

ICULO SEGUNDO. DISPONER, que la unidad de Personal, notifique la presente resolucion al personal antes
J alado, con copia a su Legajo Personal.

A
- e
-~ ARTICULO TERCERQ. -DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia

del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud ‘Dr. Hidalgo Atoche Lapez",

Distribucién £C;
Oficina de Administracion
Area de Administracion de Personal
Asesoria Legal
Interesadara
e
ponsatle Portal de Transparencia
Archivo

Registrese, Comuniquese y Cumplase:

It CARLOS SLBERTO PAL DULANTO
HIRECIOR EaeCUTIVU DEE HUSPHAL DE CHANCAY ¥ SRS
CMP 36446




