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RESOLUCION DIRECTORAL

Chancay, 06 de Diciembre del 2022

= |Vista la Resolucion Directoral N.* 186-2022-DIRESA-L-HCH-SBS-DE, de fecha 06 de mayo del 2022; y

/ CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°
005-2012-TR. tienen como objetivo promover una cultura de prevencion de riesgos laborales que permitan el trabajo
en un entorno laboral seguro para todas las trabajadoras y trabajadores en el Perti. Para ello cuenta con el deber de
prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del estado y la participacion de los Irabajadores y sus
organizaciones sindicales, quienes, a traves del dialogo social, velan por la promocién, difusion y cumplimiento de la

normativa sobre la matena;

Que. el numeral IX del Titulo de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud, establece “los empleadores con veinte o
mas trabajadores a su cargo constituyen un comité de seguridad y salud en el trabajo, cuyas funciones son definidas
en el reglamento, el cual esté conformado en forma paritaria por igual numero de representantes del parte empleador
esa y de la parte trabajadora. Los empleadores que cuenten con sindicatos mayoritarios incorporan un miemboro del
respectivo sindicato en calidad de observador’;

Que, el articulo 48° del Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud, aprobado por Decreto Supremo
N° 005-2012-TR, senala “El empleador conforme lo establezca su estructura organizacional y ferarquica designa a sus
representantes, titulares y suplentes ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre €l personal de direccion
y confianza’

Oue. mediante Resolucion Directoral N°186-2022-DIRESA-L-HCH-SBS-DE, de fecha 05 de mayo del 2022, se
prorroga temporalmente |as funciones de los integrantes del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital
de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’;

—%4,™\  Que, mediante Decreto Legislativo 1499, se establecen diversas medidas para garantizar y fiscalizar la proteccion de

> '- w‘__\‘_'"._-«'\ los derechos socio labbrales de losflas trabajadores/as en el marco de |a emergencia sanitaria por el COVID-18, la
7\C i misma que en su art. 19° consigna en su articulo 9°- Prérroga temporal de la vigencia del mandato de losfas

o | | representantes de los/as trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y del/de la Supervisora de

y Sequridad en €l Trabajo;

— Que. si durante la Emergencia Sanitaria no resulta posible la organizacion del proceso de eleccion de losfas
representantes de los/as irabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud eri el Trabajo o del Supervisor de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el mandalo vigente de los representantes de los Trabajadores que son parte del
Comité de Seguridad o delide la Supervisor/a de Seguridad y salud en el Trabajo o dell de la Supervisor/a de
Sequridad Salud en el Trabajo se prorroga autométicamente hasta el término de la Emergencia Sanitaria;

Que, mediante 0.5, N.° 015-2022-SA, se proroga el estado de emergencia sanitaria por el [apso de 180 dias, @ partic
del 29 de agosto de 2022

Que, dado lo expuesto, es necesario actualizar la conformacion del COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO del Hospital de Chancay y SBS ‘Dr. Hidalgo Atoche Lopez', en el extremo de los representantes del
empleador, las funciones de sus integrantes, en atencién a lo dispuesto en el Decreto Supremo N°015-2022-SA,
Resolucion Directoral N°186-2022-DIRESA-L-HCH-SBS-DE, de fecha 05 de mayo del 2022, y por las razones antes
citadas, las cuales forman parte de la presente resolucion;

Estando a lo visado por la Oficina de Administracion, y Asesoria Legal del Hospital Ide Chancay y Servicios Basicos de
Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez"; g pital vy

Con las facultades conferidas en los Arliculos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de
Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R, 'y Resolucion Directoral N® 087-20-
GRL-GRDS-DIRESA- LIMA-DG, de fecha 14 de febrero de 2022, emitido por la Direccion Regional de Salud,

7-2022-
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ARTICULO PRIMEROQ. - ACTUALIZA

SE RESUELVE:

TRABAJO DEL HOSPITAL DE CHANCAY Y SBS "L
presentantes del empleador, dentro del marco de lo dispuest
>}uedara conformada de la siguiente manera

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR:

M.C. LUIS ALVARO ESPINOZA FLORES

Jefe (e) del Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos
LIC. MAGALL| MONICA PADILLA ROJAS

Jefe del Departamento de Enfermeria

LIC. LUZ ARACELLY ATOCHE QUINO

Jefe (e) del Servicio de Obstetrices

ING. PEDRO JOSE GORDILLO CASTILLO

Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento
LIC. HAYDEE MARIBEL OSORIO RETUERTO

Jefe () de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental
MTRA. ROSA ELVIRA CONTRERAS FALCONI

Jefe de la Unidad de Personal

DR. FELIX SERGIO CARLOS LINDO SERVALLI

Jefe (¢) del Departamento de Diagnostico por Imagenes
DR. REYNALDO GIOVANNI ESTELA RAMIREZ

Jefe (e) del Departamento de Patologia Clinica y Anatomia Patologica
LIC. CARMEN GLADYS CHAUCA CHAVEZ

Jefe (e) del Departamento de Apoyo al Tratamiento

DRA. MARIA ELENA ESPINO PEREZ

Jefe (e) del Departamento de Gineco - Obstelricia

DRA. ROSA MARGARITA OGATA MANCHEGO

Jefe (e) del Departamento de Medicina

LIC. LUZ CARMEN RAMIREZ RUIZ

Jefe de la Unidad de Gestién de |a Calidad

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES:

HENRY JAIME CHUMBES BRUNO

DIANA GISELL MOYA ROJAS

MAGALY MIRELLA HUAMAN ROSALES
YVONNE MEDALIT ASCASIBAR ANDRADE
LUIS FERNANDO MALACA GARAY

CARLA LILIANA BAZALAR PORTOCARRERO

GINA LINETTE TARAZONA GUERRERO
MARITA SILVIA PAREDES CALDERON
MARIO RICARDO BAZALAR LA ROSA
JULIO ANGEL BARRIENTOS FLORES
RUBI JULISA MELENDEZ VILLAREAL
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ARTICULO SEGUNDO.- ACTUALIZAR LA CONFORMACION de las funciones de los integrantes del Comité der
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital de Chancay y SBS ‘Dr, Hidalgo Atoche Lopez', citados en el articulo

primero de la presente Resolucion Directoral, dentro del marco del Decreto Suprema N.* 015-2022-SA.. T

ARTICULO TERCERO.- Que, los representantes fitulares y suplentes de los trabajadores citados en el artlculo
primero de la presente resolucion, desempefaran dicha funcién hasta el término de la emergencia sanitaria

dispuesta mediante Decrefo Supremo N°015-2022-SA.

ARTICULO CUARTO.- Defar sin efecto lo dispuesto en la Resolucion Direcloral N°186-2022-DIRES#

DE, de fecha 05 de mayo de 2022,







