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N°365-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE

GORIERND REGIDONAL DE LIMA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

. r .
Resolucion Directoral
Chancay, 10 de Noviembre de 2022
VISTO:
£l Memorando N°351-UE.405.HCH.SBS.DE/11-2022, de fecha 08 de noviembre de 2022 y el Memorandum
N"BS?vGRL-GRDS-DIRESA-L!MA-HCH-SBS!DPTO.ENFER12022, de fecha 07 de noviembre de 2022, por
motivo de vacaciones Lic. LIDIA LUCILA LAZARO MARCO y;
CONSIDERANDO:
Que. el Articulo 82° del Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Administrativa, y de Remuneraciones del

Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la Encargatura
de funciones del personal dentro de la Administracion Publica;

\=-\ Qué, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrero de
£l §2009, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS, |a cual tiene como
.-/ objetivo establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los cargos establecidos en el

*/ Cuadro Para Asignacion de Personal, para lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el
~  Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay;

Qué, mediante Resolucién Directoral N°094-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 01 de marzo de
2022, ENCARGAR a partir del 01 de marzo de 2022, a la servidora publica Lic. LIDIA LUCILA LAZARO
MARCO. Enfermera, Nivel 10, las funciones como encargada del Area de Atencién Integral de Salud del
Hospital de Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lopez ;

Que, a fin de garantizar la continuidad de las funciones propias como encargada del Area de Atencion Integral
de Salud del Hospital Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lépez’, y en atencion al documento del visto, es
necesario encargar en dicha funcion con efectividad a partir del 04 de noviembre al 02 de enero de 2023, a la
servidora publica Lic. JUSTA JULIA CALERO SANCHEZ, en adicion a sus funciones como Asistenta Social,

Nivel V;

=2 \ Que, mediante Memorando N° 351-UE.405.H.CH.SBS.DE/11-2022, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay
7 Gloy y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez", autoriza a la Unidad de Personal la emision de la

oo T — 14,
S TR AN espectiva resolucion;

o T

—~o =€ conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley
=5 /. W° 28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera

¥ /ndministrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, y;

Con las visaciones, del Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesor Legal
del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez";

Con las facultades conferidas en los Articulos 7°y 8° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital
de Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N*067-
2022-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ENCARGAR a partir del 04 de noviembre al 02 de enero del 2023, las funciones comfn
Encargatura del Area de Atencion Integral de Salud del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,
a |a servidora publica Lic. JUSTA JULIA CALERO SANCHEZ, en adicion a sus funciones como Asistenta
Social, Nivel V.

&ﬂgm_______osEGU_ﬂQQ. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a las interesadas y a las unidades organicas

u ondan en la entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N 27444 — Ley
39? g?;f:gl}imiento Administrativo General, y su Texto Unico Ordenado, aprobado mediante DECRETO

SUPREMO N° 004-201 9-JUS.






