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NU356 -2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE

DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

Resolucion Directoral
Chancay, 28 de Octubre de 2022

VISTO:
El Memorando N° 345-UE 4056 HCH.SBS,DE/0-2022, de fecha 27 de octubre de 2022, relacionado a |a propuesta

_EGIONg, _ i
"‘<%~_'-.a| servidor publico EDGAR JESUS MINAYA NORABUENA, como responsable del Area de Asesaria de |a Direccion
2 \a:Ejecutiva del Hospital Chancay y SBS, y,
o 3>

<7 Que, el A‘rtiulzulo 25°y 74° del Reglamento de la Ley de Base de |la Carrera Administrativa, y de Remuneraciones del
Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la asignacién de

funciones del personal dentro de la Administracion Publica;

Qué, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrero de 2009,

se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS, 1a cual tiene como objetivo

establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los cargos establecidos en el Cuadro Para
les establecidas en el Reglamenio de

2\ Asignacion de Personal, para lograr que se cumplan las funciones genera
< \Organizacién y Funciones del Hospital de Chancay;

>tue. a fin de garantizar la continuidad de las funciones propias del Area de Asesoria de |a Direccion Ejecutiva del
£ Hospital Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lopez, y en atencion al documento del visto, es necesario asignar

como Responsable del Area de Asesoria de la Direccién Ejecutiva del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de
Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lépez” al Servidor Publico EDGAR JESUS MINAYA NORABUENA, Tecnico

Administrative 1, Nivel STD, a partir del 01 de noviembre al 31 de diciembre de 2022;

+345.UE.405.H.CH.SBS.DE/10-2022, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay ¥

Que, mediante Memorando N
Atoche Lépez”, autoriza a la Unidad de Personal la emision de |a respectiva

Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo
resolucion;
De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 28175,

Ley Marco del Empleado Publico, Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Piblico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, vy;

el Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Persconal y Asesor Legal

\ stando a lo visado por
y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”,

el Hospital de Chancay

del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de

1on |as facultades conferidas en los Articulos 7° y 8°
008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N*067-2022-

hancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N°
GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

1 de noviembre al 31 de diciembre 2022, al servidor publico EDGAR

JESUS MINAYA NORABUENA, Técnico Administrativo |, Nivel STD, las funciones como Responsable del Arfea de
Asesoria de la Direccién Ejecutiva del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,

por los motivos expuestos en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR a partir del 0

ARTICULO SEGUNDO.- NOTI_FICAR. la presente Resolucion Directoral, al interesado, y a las instancias
competentes, conforme al Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR al Area de Comunicaciones, la publicacion de la presente resolucion en el

portal Web institucional de la entidad.
Registrese, Comuniquese y Cumplase;
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