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GORIERNO REGIONAL OF LIMA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

Resolucion Directoral
Chancay, 14 de Diciembre del 2023

VISTO:

El Oficio N°1694-2023-6RL-GRDS-D!RESA-HHHOMSBS‘DE, de fecha 05 de diciembre de 2023, con registro SISGEDO
N°02962633-04937235, emitido por el Director Ejecutivo del Hospital de Huacho Huaura Oyon y SBS y Informe N°0228-GRL-
GRDS—DIRESA-UMA-HCH-SBSIDPTO.ENFER!ZOZS Y

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 80° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,
aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece las condiciones para los Destaques del Personal dentro de la
Administracion Publica:

Que, mediante el documento del visto, el Director del Hospital de Huacho Huaura Oyon y SBS, remite la aceptacion de Destaque
de la servidora publica SHERLY NATALI VENERO MENDOZA, Enfermera, Nivel 10, servidora nombrada de nuestra institucion,
para el periodo presupuestal del ano 2024 adjuntando para ello el respectivo Formulario para Accion de Personal;

Que, de acuerdo a las consideraciones expuestas, €s conveniente formalizar mediante la expedicion del respectivo acto resolutivo,
|a renovacion de Destaque de |a servidora publica SHERLY NATALI VENERO MENDOZA, Enfermera, Nivel 10, al Centro de
\alud Manzanares del Hospital de Huacho Huaura Oyon y SBS, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024;

dn Ias visaciones, del Director de a Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesor Legal del Hospital de
ancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’;

De conformidad con la Ley N 28175, Ley Marco del Empleo PUblico, Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
- Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

@atlas facultades conferidas en los articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion Y Funciones del Hospital Chancay,
hGbada por la Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL y Resolucion Directoral N° OSS-ZOZS-GRL—GRDS—DIRESA-LIMA-DG.
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20t ~ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR la Renovacion de Destaque, a partir del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, ala

servidora piblica SHERLY NATALI VENERO MENDOZA, Enfermera, Nivel 10, del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud
‘Dr. Hidalgo Atoche Lopez, de la Direccion Regional de Salud Lima, Pliego Gobierno Regional de Lima al Centro de Salud
Manzanares del Hospital de Huacho Huaura Oyon y SBS.

DO. - La Dependencia de destino bajo responsabilidad remitira mensuaimente a a Unidad de Personal del
£ flgepital Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’, los informes sobre asistencia, asi como en forma semestral remitira 1a
“5baluacion de Desempeno Laboral de la servidora destacada.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la interesada y a las unidades organicas que correspondan en
a entidad, Centro de Salud Manzanares del Hospital de Huacho Huaura Oyén y SBS, de acuerdo a las formalidades y plazos
establecidos en la Ley N° 97444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y su Texto Unico Ordenado, aprobado mediante
DECRETO SUPREMO N° 004-2019-JUS

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia del Hospital
Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez".
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