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r Ntada por Dofa

VISTO:
El Exp. N° 3003204 y la Carta de renuncia Irrevocable, de fecha 20 de novi
ESPINOZA ESCUDERO PATRICIA DEL MILAGRO; y;

CONSIDERANDO:

Que, el literal b) del articulo 34° del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, concordante con el literal b), del Articulo 182° del Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa, aprobada mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen entre otras causales,
que el término de la carrera Administrativa de acuerdo a la ley se produce entre ellos por renuncia;

Que, el articulo 184° del Reglamento de la Ley Carrera Administrativa aprobada mediante Decreto Supremo N°005-
qecao% 90-PCM, sefiala que “en los casos de faI!ecimienFo. renuncia o cese definitivo, _la resolucion respectiva expresara
.. -edemas todos los aspectos referentes a la situacion laboral del ex servidor, a fin de facilitar el inmediato ejercicio
$ \=de los derechos econémicos que le corresponda’, asimismo, el articulo 185° establece que "Renuncia sera
1%’ =/’presentada con anticipacion no menor de treinta (30) dias calendarios, siendo potestad del titular de la entidad, o
' f\jzfel funcionario que actlia por delegacion, la exoneracion del plazo sefialado’;

Que, mediante documento del visto Dofia ESPINOZA ESCUDERO PATRICIA DEL MILAGRO, servidora
nombrada bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Plblico, presenta su solicitud de renuncia irrevocable al cargo de Técnico
dministrativo |, Nivel STD, por motivos personales;

conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su
reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°005-90-PCM;

U : ’ ‘.‘ /
Mﬁ/ Estando a lo expuesto, y con el visto bueno del Director de la Oficina de Administracion, Jefa de la Unidad de
Personal y del Asesor Legal del Hospital de Chancay y SBS "“Dr. Hidalgo Atoche Lopez”;

Con las facultades conferidas en los articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
Chancay, aprobada por la Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL y Resolucion Directoral N° 038-2023-GRL-

GRDS-DIRESA-LIMA-DG;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR a partir del 01 de diciembre de 2023, la renuncia irrevocable presentada por
Dofia ESPINOZA ESCUDERO PATRICIA DEL MILAGRO, D.N.I. N° 16011070, al cargo de Técnico Administrativo
I, Nivel STD, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 276- Ley de Bases de |la Carrera Administrativa;
dandole las gracias por los servicios prestados al Estado.

ARTICULO SEGUNDO. - Declarar vacante la plaza N° 000378, correspondiente al cargo de Técnico
Administrativo |, Nivel STD, conforme lo dispuesto en el Articulo Primero de la presente Resolucion Directoral.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que la Unidad de Personal, proceda a reconocer los beneficios a que hubiera
tenido derecho la ex servidora ESPINOZA ESCUDERO PATRICIA DEL MILAGRO, Técnico Administrativo |, Nivel

STD, conforme a Ley.
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RTICULO CUARTO. - DISPONER que la Unidad de Personal, proceda a dar de bajaalaex servidora ESPINOZA

DERO PATRICIA DEL MILAGRO, Tecnico Administrativo |, Nivel STD, en el Aplicativo Informatico para el
Saistro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico - AIRHSP, Médulo de
14| de Planillas - MCPP, Sistema de Planilla de Pago — PLH y del Registro Nacional de Personal de la Salud

' Kinisterio de Salud - INFORHUS.

UDERO PATRICIA DEL MILAGRO, Tecnico

KRTICULO QUINTO. - NOTIFICAR a Dofa ESPINOZA ESC
lo dispuesto en la Ley N° 27444,

Administrativo |, Nivel STD, el presente acto resolutivo conforme a

RTICULO SEXTO. - AUTORIZAR la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal Institucional

VA
ospital Chancay y SBS. “Dr. Hidalgo Atoche Lopez "

Registrese, Comuniquese y Cumplase;
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