= coms /Senvicios de Salud (IPRESS); Hospital Chancay y SBS, aprobado con Resolucion Directoral N°787-2021-DG-Gl

N°263-2022- DIRESA LIMA-H-CH-SBS.DE

GOUSIERND REGIOMAL DE LIMA

Resolucion Directoral
Chancay, 18 de Julio de 2022
VISTO:

El Memorandum N°527-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-HCH-SBS/DPTO.ENFER/2022, de fecha 04 de julio de 2022, solicrud

presentada por |a servidora publica MARIA ESTHER OSORIO ALVAREZ, y; ;::ﬁ,

3

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1153, se regula la politica integral de compensaciones y entregas economicas del
ersonal de la salud al serv:cuo del Estado con Ia finalidad de que el Estado alcance maymes niveles de equ;dad eﬂcama. :

Aiencibn Especializada, es la entrega econdmica que se asigna al puesto en servicio especializado en hospitales e institulos
especializados del | nivel y el Il nivel del Ministerio de Salud 0 Gobiernos Regionales, o el establecimiento que haga sus veces
en |as ofras entidades comprendidas en el ambito de aplicacion del Decreto legislativo y en los organismos puiblicos que realicen
|abor especializada, debiendo cumplir adicionalmente con el perfil previamente determinado;-

Que. en ese marco el Articulo 4° del Decreto Supremo N° 032-2014-SA, establece que para percibir la valorizacion

por atencién especializada, los profesionales de la salud comprendidos en el Decreto Supremo N°5223-2013-EF y sus
modificatorias, deben desempefiarse de acuerdo a su especialidad, en concordancia con la cariera de semvicios del
establecimiento de salud o el establecimiento que haga sus veces en las otras entidades comprendidas en el ambito de
aplicacion del Decreto Legislativo N* 1153 y contar con el titulo de segunda especialidad profesional.

Que, de ofra parte, mediante Decreto Supremo N° 030-2021-SA en el Articulo 3 - Para percibir la valorizacion priorizada por

\:,,-atencmn especializada, ademas de lo dispuesto en el literal d) del numeral 8.3 del articulo 8 del Decreto Legislativa N°1153 el
2 <.p\:-.rsonal de |a salud debe cumplir con el perfil requerido;

227 Para la percepcion de la valorizacion priorizada por atencion especializada los profesionales de la salud deben desempenarse

* de acuerdo a su especialidad, en concordancia con la CARTERA DE SERVICIOS DE SALUD de |a Institucion anm dn'

LIMA-DG, de fecha 23 de diciembre de 2021, la especialidad se encuentra en la cartera de servicios de nuestra ins ' 'f J

Que, mediante Decreto Supremo N° 359-2016-EF, se aprobo los nuevos montos de la va!aﬁzamé
primaria de salud y por atencion especializada para los profesionales de de
asistencial a que se refiere el Decreto Legislativo N°® 1153 y sus_modlﬁc_:atpr

Que, asimismo, es necesario otorgar compensacion economica p
servidora plblica MARIA ESTHER OSORIO ALVAREZ, Ent
especialidad profesional en Enfermeria en Cuidados Criticos, en el

Que, dado a lo expuesto, es necesario proceder con el oforgamienta
por atencion especializada a los profesionale
N°1183, su reglamento; Decreto Supi

Con las visaciones, del Direc

aprobéda-bﬁr:fla'_.



... Viene

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, el pago por compensacion econdmica por la valorizacion prlpt_lmda por aﬂenuon-
specializada, con efectividad anticipada a partir del 04 de julio de 2022, cuyo importe es la suma de S/. 450.00 (Cuat S
&\ ncuenta y 00/100 soles). a la servidora publica MARIA ESTHER OSORIO mm Enfermeralo, Nivel
| Qhancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lopez';

_glmg_ggg_uugg NOTIFICAR el presente acto resolutivo a | mtemaﬂq;;ﬂu unidades orgénicas que correspondz
en la entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la - del Frocedimiento Adminis
General, y su Texto Unico Ordenado, aprobado mediante DECRETO suﬁREM@ N° 004-2019-JUS.

RTICULO TERCERO. -DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal de T
ospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud ‘Dr. Hidalgo Atoche Lopez”.
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