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GORIERND REGIONAL DE LiMA

DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

Chancay, 04 de Octubre del 2023
VISTO:

La solicitud de fecha 27 de Setiembre de 2023, sobre la Licencia por Capacitacion promovida por la recurrente
dofia ZENAIDA JULIA COLONIA SOLANO, Medico |, Nivel 1, en la especialidad Endocrino y el Memorandum
N°® 259-UE. N° 405.HCH.SBS DPTO. MEDICINA-2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el expediente N°2939370, de fecha 04 de octubre de 2023, dofia ZENAIDA JULIA COLONIA
SOLANO, Médico |, Nivel 1, en la Especialidad de Endocrino, personal Nombrada, bajo el régimen de la
N°276, solicita licencia con goce de haber por capacitacion del 12 al 14 de octubre del 2023, para participar en
el “XXI Congreso Internacional de Diabetes” (ADIPER) 2023,

Que, el Art, 10° de la normatividad antes citada, establece que la finalidad del proceso de capacitacion es
buscar la mejora del desempeno de los servidores civiles para brindar servicios de calidad a los ciudadanos.
Asimismo, busca fortalecer y mejorar las capacidades de los servidores civiles para el buen desempefio y es
una estrategia fundamental para alcanzar el logro de los objetivos institucionales;

Que, en el articulo 109° del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N" 005-
90-PCM, establece que licencia es la autorizacién para no asistir al centro de trabajo uno o mas dias. El uso
del derecho de licencia se inicia a peticion de parte y esta condicionada a la conformidad institucional. La
licencia se formaliza por resolucion correspondiente,

Que, en el articulo 36° del Reglamento Interno de los Servidores Civiles-RIS del Hospital Chancay y SBS "Dr.
Hidalgo Atoche Lopez”, establece que “Las licencias con o sin goce deben contar con la aprobacion de su jefe
inmediato”;

Que, la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE aprueba la Directiva "Normas para la
Gestion del Proceso de Capacitacion en las Entidades Publicas’, que desarrolla los procedimientos, reglas e
instrumentos que regulan el Subsistema de Gestion de la Capacitacion y Desarrollo del Sistema Administrativo
de Gestion de Recursos Humanos; '

Que, el numeral 6.5.2 de la Directiva precitada establece que para el otorgamiento de licencias: (...) "Solo
corresponde cuando la Accion de Capacitacion se efectué de manera presencial y comprenda la jorada
completa de servicios o cuando dicha accion se desarrolle en una provincia, departamento o pais distinto a
donde labora el servidor'(...);

Que, mediante Memorandum N° 259-UE. N° 405.HCH.SBS DPTO. MEDICINA-2023, |a Jefa del Departamento
de Medicina emite el visto bueno respecto a la solicitud presentada por Dofia ZENAIDA JULIA COLONIA
SOLANO, Meédico |, Nivel 1, en la Especialidad de Endocrino sobre la licencia con goce de haber por
capacitacion del 12 al 14 de octubre de 2023, para participar en el “XXI Congreso Intemacional de Diabetes™
(ADIPER) 2023;

Que, dado a lo expuesto, es necesario otorgar a la servidora ZENAIDA JULIA COLONIA SOLANO, Medico |,
Nivel 1, en la Especialidad de Endocrino, nombrado bajo los alcances del Decreto Legislativo N°276, Licencia
con goce de haber por Capacitacion a partir del 12 al 14 de octubre del 2023;
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Con las facultades conferidas en el numeral 12.2 del articulo 12° de la Resolucion Ministerial N°026-
2023/MINSA, resuelve delegar durante el Afio Fiscal 2023, a las Oficinas de Recursos Humanos o quienes
hagan sus veces de las Direcciones de Redes integradas de Salud, Institutos Nacionales Especializados y
Hospitales del Ministerio de Salud, de conformidad con la Ley N°30057, Ley del Servicio Civil, la facultad de
formalizar las acciones de personal, siendo una de ellas las licencias y permisos;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER a dofia ZENAIDA JULIA COLONIA SOLANO, Meédico |, Nivel 1, en la Especialidad
de Endocrinologia, personal Nombrado bajo el régimen del Decreto Legislativo N°276, del Departamento de
Medicina del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lopez’, Licencia con goce de
haber por Capacitacion, a partir del 12 al 14 de octubre del 2023; por lo expuesto en la parte considerativa de
la presente resolucion;

Articulo 2°.- Establecer que la mencionada servidora dofia ZENAIDA JULIA COLONIA SOLANO, Medico |,
Nivel 1, en la Especialidad de Endocrinologia, personal Nombrado bajo el régimen del Decreto Legislativo
N°276, una vez que se incorpora tiene un maximo de 15 dias para presentar ante la Unidad de Personal - Area
de Administracion de Personal y a la Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion, un informe academico
producto de la Licencia con goce de haber por Capacitacion.

Articulo 3°.- Notificar el presente acto administrativo a la interesada y a las demas instancias, para su
conocimiento y fines administrativos pertinentes, conforme a Ley.

Articulo 4°- Disponer que se realice la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web de la
Institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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