forme N°071 N° 405-HCH-SBS-U.ESTAD/2024, de fecha 11 de actubre de 2024, con registro
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£ORIERNO REGIONAL DE LINA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y $BS

Resolucion Directoral
Chancay, 15 de octubre del 2024

VISTO; .
SISGEDO N°03452234, emitido

o el Jefe de la Unidad de Estadistica e Informatica, el Memorandum N° 2205-GRL-GRDS-DIRESA LIMA-HCH-SBS-SDA-2024,

" D %- por el Director Administrativo del Hospital de Chancay, y;

SIDERANDO:

7S, el Articulo 80° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico,

0 -’:/\ i

“probado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para los Destaques del Personal dentro de la
Administracion Publica;

Qué, mediante Resolucion Directoral N°192-2024-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 19 de agosto de 2024, se
autorizo el destaque a partir del 15 de agosto al 31 de diciembre de 2024, al servidor publico LUI5 ANGEL QUINECHE
2 SCOBEDO, Auxiliar de Sistema Administrativo, Nivel SAD, a la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud
5 Ancash del Gobiemo Regional de Ancash;

Que, mediante informe del visto el Jefe de la Unidad de Estadistica ellnformética y la Oficina de la Direccion Administrativa, y ante la
necesidad de personal en dicha Unidad, se ha visto por conveniente dar TERMINO DE DESTAQUE del servidor plblico LUIS

ANGEL QUINECHE ESCOBEDO, Auxiliar de Sistema Administrativo, Nivel SAD, a partir del 15 de octubre del 2024;

Que, de acuerdo a las consideraciones expuestas, es conveniente formalizar mediante la expedicion del respectivo acto resolutivo,
el TERMINO DE DESTAQUE del servidor piblico LUIS ANGEL QUINECHE ESCOBEDO, Auxiliar de Sistema Administrativo,
Nivel SAD, de la Red de Salud Huaylas Sur de la Direccion Regional de Salud Ancash del Gobierno Regional de Ancash, a partir del
15 de octubre del 2024; .

N ;\Con las visaciones, del Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesor Legal del Hospital de

Chancay y Servicios Bésicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”,

e conformidad con la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Pblico, Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
#/dministrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

3
>

Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay
aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N° 038-2023-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-

DG.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO EL DESTAQUE a partir del 15 de octubre del 2024, del servidor plblico
LUIS ANGEL QUINECHE ESCOBEDQ, Auxiliar de Sistema Administrativo, Nivel SAD, a la Red de Salud Huaylas Sur de la
Direccién Regional de Salud Ancash del Gobierno Regional de Ancash, otorgado a través de la Resolucion Directoral N°192-
2024-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 19 de agosto de 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo al interesado y a la unidad organica que corresponda, de acuerdo
a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y su Texto Unico

Ordenado, aprobado mediante DECRETO SUPREMO  N° 004-2019-JUS.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER la publicacion de la presente Résolucion Directoral en el Portal de Transparencia del Hospital

de Chancay y Servicios Bésicos de Salud “Dr, Hidalgo Atoche Lopez".
Registrese, Comuniquese y Cumplase;
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