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Resolucion Directoral
Chancay, 01 de Junio del 2022
VISTO:
La solicitud de renuncia a la suspension perfecta de labores de la servidora pablica FRANSHESKA CRIZZLEYD
CABRERA TORIBIO, Medico de |a especialidad Intens|vista, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-8A, que declara en emergencia sanitaria a nivel Nacional por el plazo de noventa
(90) dias calendario y dicta medidas de prevencion y control del COVID-19, en su Art. 2° inciso 2.1.5 referido a los Centros
aborales, expresa que en todos 108 centros laborales publicos y privados se deben adoptar medidas de prevencion y control
anitario para evitar la propagacion del COVID-19

Qe Decreto Supremo N°003-2022-SA, Decreto que prorroga la Emergencia Sanitaria declarada por Decreto Supremo N°008
2020-SA, prorrogada por Degretos Supremos N2020-2020-SA, N°027-2020-SA, N*031- 2020-8A y N°009-2021-SA,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 029-2020-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 21 de enero de 2020
Renovar el Contrato para actividades de Naturaleza Permanente, con eficacia anticipada a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del 2020, a la servidora publica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico |, Nivel 1, de [a
Especialidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo, del Decreto Legislativo N°276 — Ley de Bases de |la Carrera

dministratiwai y de Remuneraciones del Sector Publico;

. JQue, mediante Decreto de Urgencia N°039-2020, Decreto de Urgencia que dicta medidas complementarias para el Sector
Salud en el Marco de la Emergencia Sanitaria por los efectos delCoronavirus (Covid-19), Articulo 5° Disposiciones enmateria
de contratacion de personal para el cuidado de la salud de casos confirmados por el COVID-19]

Que, el numeral 5.3 del articulo 5°, del sefialado Decreto de Urgencia autoriza a las Unidades Ejecutoras a cargo de os establecimientos
de salud a realizar contrataciones de personal que preste servicio para la prevencion, control, diagnostico, y tratamiento del Corenavirus
OVID-18), en las Unidades de Hospitalizacion, Unidades de Cuidados Intensivos, y en los Servicios de apoyo al diagnéstico, de dichos
ablecimientos de salud, bajo la modalidad del Régimen del Decreto Legislativo N°1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen
ial de Confratacion Administrativa de Servicios para tal efecto se exonera a dichas Unidades Ejecutoras de los dispuesto en &l
ulo 8 del Decreto Legislativo N°1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen especial de contratacion administrativa de servicios,

R ﬁ:;/ de cualquier dependencia de las entidades a que se refiere el numeral 3.1 del articulo del Decreto Legislativo N°* 1153, Decreto
- Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al Servicio
del Estado, y el personal del Decreto Legislativo N°1057, de las entidades a las que se refiere el Decreto Legislativo N’

1153, pueden optar por la suspension perfecta de labores, o las que haga sus veces, para que excepcionalmente acceda
alos dispuesto en el numeral 5.3 del presente articulo. Culminado el contrato conla Unidad E®cutora correspondiente

debe inmediatamente reincorporarse a sus labores y/o funcione, segin el régimen laboral que le corresponda;

Que, el Decreto de Urgencla N°053-2020, Decreto de Urgencia que otorga un bono extraordinario al personal del Instituto
Nacional penitenciario del programa nacional de centros juveniles al personal del Ministerio de defensa, y al personal del
Ministerio del Interior por cumplir acciones de alto riesgo ante la emergencia producida por el COVID-19 y dicta otras
disposiciones Complementaria Derogatoria Unica, Las suspensiones perfectas o similares ejecutadas en el marco del numeral
3.2 del articulo 3 del Decreto de Urgencia N°032-2020 y el numeral 5.4 del articulo 5 del Decreto de Urgencia N°039-2020,

puede ser ejecutadas hasta por el periodo que hayan sido autorizadas;

Que, mediante Resolucion Directoral N°116-2020-DIRESA-LIMA-H-CH-DE, de fecha 07 de mayo de 2020, CONCEDER LA
SUSPENSION PERFECTA DE LABORES, a la servidora piblica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Medico |,

Nivel 1, de la Especialidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo del Decreto Legislativo N°276-Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud, durante el
Estado de Emergencia Sanitaria;

Que, mediante Contrato Administrativo N°38-2020, se realiza la conlratacion bajo el Regimen Laboral del Decreto Legislativo N1 057-
como Cas-Covid-19, del 01 de mayo de 2020, por el Decreto de Urgencia N%029-2020 DICTAN MEDIDAS COMPLEMENTARIAS
DESTINADAS AL FINANCIAMIENTO DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA Y OTRAS MEDIDAS PARA LA REDUCCION DEL

IMPACTO DEL COVID-19 EN LA ECONOMIA PERUANA,

Que, mediante solicitud presentada por dofia FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico, la Especialidad
Intensivista, solicita continuar con la suspension perfecta delabores ycomo contratada bajo la modalidad del Regimen de
Contratacion Administrativa de Servicios del Decreto Legislativo N° 1057; en razon de estar el Pais en estado de Emergencia
Sanitaria por la COVID-19, asimismo manifiesta reservar su plaza por el Decreto Legislativo N°276;
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Oue. mediante Resolucion Directoral N° 071-2021-DIRESA-LIMA-H-CH SBS-DE, de fecha 08 de marzo de 2021,
Renovar el Contrato para aclividades de Naturaleza Permanente, con eficacia anticipada a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del 2021, a |a servidora publica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico |, Nivel 1, de 1a
Especialidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo, del Decreto Legislativo N°276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico;

e mediante Resolucion Directoral N° 074-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 08 de marzo de 2021,
CONTINUAR OTORGANDO LA SUSPENSION PERFECTA DE LABORES, alaservidora publica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA
TORIBIO, Médico |, Nivel 1, de la Especlalidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo del Decrefo Legislativo
N°276 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pdblico, del Hospital Chancay Yy
Servicios Basicos de Salud, durante el Estado de Emergencia Sanitaria;

Que. mediante Resolucion Directoral N® 153-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 31 de marzo de 2022

Renovar el Contrato para actividades de Naturaleza Permanente, con eficacia anticipada a partir del 01 de enero al 31
de diciembre del 2022, a la servidora publica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico |, Nivel 1, de la
Especialidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo, del Decreto Legislativo N°276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico;

=Que. mediante Resolucion Directoral N154-2022-DIRESALIMA-HCHSBSDE, de fechia 31 de marzo de 2022, CONTINUAR

& }TORGANDO LA SUSPENSION PERFECTA DE LABORES, a la servidora piblica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO,

~/Médico |, Nivel 1, de la Especialidad Intensivista, personal contratada a Plazo Fijo del Decreto Legislativo N°276 — Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, del Hospital Chancay y Servicios
Basicos de Salud, durante el Estado de Emergencia Sanitaria;

Que mediante adendas se ha ido renovando los contratos bajo el Decreto Legislativo N*1057 — CAS-Covid-19, de la trabajadora de
acuerdo a las normatividades vigentes por la emergencia sanitaria, por estar la citada servidora, bajo la suspension perfecta segun los
'\, parrafos precedentes siendo la dltima del 01 de mayo al 30 de junio de 2022, teniendo como base legal el Decreto de Urgencia N°00S-

\ 2022 DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE DIVERSAS MEDIDAS EXCEPCIONALES Y TEMPORALES PARA GARANTIZAR
I} LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD EN RESPUESTA A LA EMERGENCIA SANITARIA POR LA PANDEMIA POR LA COVID-18, a
/ dofia FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico, de la Especialidad Intensivista como Cas Covid-19;

Que. mediante solicitud presenta su renuncia a su Contrato Administrativo del Decreto Legislativo N°1057- Cas-Covid-18, a partir del 01
de junio de 2022, dofa F RANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico, de la Especialidad Intensivista;

Que. dado lo expuesto en el visto es necesario dejar sin efecto la suspension perfecta laboral otorgado a Dofia
FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico, de la Especialidad Intensivista, a partir del 01 de junio de
2022,

Conlasvm:iona;.dal[irectordeIaOﬁdnadeAdniristradén,JefedelaUrﬂdaddePemtﬁyAsmorLagddelHosmaldeChm
y Senvicios Basicos de Salud ‘Dr. Hidalgo Atoche Lopez”;

Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Raglmntnde&gmlzad&yFwﬁumdetHospitd de Chancay aprobada
por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral WUB?—M@L-GHDSIIRESA-UWD&

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, - SUSPENDER LA SUSPENSION PERFECTA DE LABORES, a partir de 01 de junio de 2(}22.
ala servidora publica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico |, Nivel 1, de la Especialidad Intensivista,
personal contratada a Plazo Fijo, del Decreto Legislativo N°276, - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, del Hospital Chancay y Servicios Basicos de Salud, durante el Estado de
Emergencia Sanilaria y por las razones expuestas en la parte considerativa de |a presente Resolucion Directoral.

AFﬂCULO SEGUNDO.- REINCORPORAR , a partir de 01 de junio de 2022, a su plaza N° 888544 de la servidora
piblica FRANSHESKA CRIZZLEYD CABRERA TORIBIO, Médico |, Nivel 1, dela Especialidad Intensivista, personal
contratada a Plazo Fijo, del Decrelo Legislativo N°276 ~ ~ Ley de Bases de la Carrerd b
Remuneraciones del Sector Publico;

ARTICULO TERCERO, - NOTIFICAR el presente acto resolutivo la interesada y @ : cos que CoTesponden <1
la entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N° 2744 P Tinistrativo
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=1 caeién de la presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia del Hospital de
Hidalgo Atoche Lopez

Registrese, Comuniquese y Cumplase,




