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Resolucidn Directoral
Chanecay, 09 de agesto del 2021
VISTO:
El Memcrande N*203-UE 405.H CH,SBS DE/G7-2321, de fecna 21 de |ulic de 2021 y

CONSIDERANDO:

Que, los articules 2&5° v 74° del Reglamento de la Ley de Bases de |z Carrera Administrativa, ¥ de
Remuneraciones del Sector Fublico, aprepado por Decrete Supreme M. 005-90-PCM, establecen las
condiciones para la asignacion de lunciones del personal dentro de la Administracion Plblica;

1 Que, mediante Resolucion Directoral N*038-2018-DIRESA-LIMA-H-CH-S5BS-DE de fecha 11 de feorero de
2018, se asigngd a la Servidora Fublica M (a) Gest. Pub. Etna Odalis LOPEZ HUAMAN Tecnice Administrativo
"I, nivel 5TD; Ias funcicnes como Jefe de la Unidad de Ecenomia del Hospital de Chancay y SBS “Br. Hicalgo
Aloche Lopez'

Que, a fin de:garantizar la conlinuidad de las [unciones propias como Supervisor de Programa Sectorial [ de la
Unigad de Economia del Hespitel Chaneay y 8BS "Cr, Hidalgo Atoche Lépez® y en atencian al documento del
visto; esnecesario RATIFICAR en |as funcicnes como jefe de la Unidad de Economia anles |a citada a servidora
publica M (3) Gest. Pub. Etna Odalis LOPEZ HUAMAN Técnico Adrministrative | nivel ST3, con efectividad a
partir del 21 de julio del 2021,

Que, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-0E, de fecha 27 ge febrero de

— y 2003 se aprucba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y S8S, la cual tiene como

' abjetivo establecer las responsabilidades, funciones y regquisitos especifcos de los cargos establecidos e el

Cuadro Para Asignacion de Personal, para lograr qus se cumplan Ias funciones generales establecicas en ol
Reglamento de Organizacion ¥ Funciones del Hospital de Chancay,

GLJE mediante VMemorandg N 203-UE 405 H.CH SBS.DE/O7-2021, ¢l Birector Ejecutivo del Hospital Charcay
, “AiServicios Basicos de Salud *Dr. Hidalgo Atoche Lapez", comunica a la Unidac de Perzonzl parala emision de
Jé Resolucmn respectiva, la misma gue debe acsptarse:

De confarmidad con lo dispuesto en la Ley N* 27444, Ley de Procedimiento Acministrativo General, Ley N

8175, Ley Marco del Emplaado Plblico, Decrels Legislativa N® 278, Ley de Bases de |3 Carrera Administrativa
v de Remuneraciones del Secter Plblico, sU Reglamento aprebade mediante Decreta Suprema N® 005-90-
PCM, y

Ean las visacionas, del Director de |a Oficina de Administracicn, Jefe de |a Unidad de Personal y Asesoria Legal
del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidzlgo Atoche Lépaz"

// Conlas facullades conferidas'en las Articulos 7° y 87 del Reglamenta de Qrganizacion y Funciones del Hospital
e GIOAE de Chancay agrobaca por la Qrdenanza Regional de Lima N 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N°352-
o 2021 GRL-GROS-DIRESA LIMA-DG

r:_ SE RESUELVE:

/ L&mcum 1°.- RATIFICAR, caon electividad a partir del 21 de julio del 2021, a la Servidora Plblica M (a) C.P.C
= =/ Etna Odalis LOPEZ HUAMAN, Tecnico Administrative |, nivel STD, como Supemvisor de Pregrama Sectorial |
"f{' ~ 7 l|asfunciones dela Jefatura de |a Unidad de Economia del Hospital Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lépez”

Articulo 2%.- Remitir copia de la presente Resolucién Directoral a la Oficina de Administracion, Unidad de
Personal y al interesado para su conocimiento y fires pertinertes

Registrese, Comuniguese y Cumplase;
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Resolucién Directoral
Chancay, 09 de agosto del 2021

VISTO:

El Memorando N* 216-UE 405.H.CH SBS.DE/08-2021, de fecha 08 de agosto de 2021 v Inferme NeO281-UE
N°405-H-CH-SBS-0PE.08/2021;

CONSIDERANDD:

iz, el Articula 257 y 74% del Reglamento de la Ley de Base de 2 Carrera Administrativa, v.ce Remuneraciones
el Sector Pablico, aprobada par Decrelo Supremeo N° 005-80-PCM, establece [as condiciones para fa
asignacian de funciones del personal dentro de la Adm nistracidn Plblica;

Que, mediante Resolucion Directoral N* 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrera de
2009, se apruesa ef Manual de Crganizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SES. la cual tiene como
; oojetive eslablecer las responsabilidades, fugiones y requisitos especificos de los cargos estatlecidos en el

/ Cuadra Fara Asignacion de Personzl para lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el
j/ Reglamenio de Qrganizacidny Funciones del Hospital de Chancay:

Que, el articulo 11° gel Reglamento del Decreto Legislativa N°1057, Ley que requla el Réaimen Especial de

Contratacion Administrative ce Serviclos (CAS), aprobado mediante D.S. N°075-2008-PCM, modificado

— mediante DS N® 062-2011-PCM, estatlece que Los Trabajadores bajo contrato administrative de servicios

S pueden, sin que impligue la variacion de la retnbucion o del plazo estabiecido en el contrato, glercer lasunlencia
al interior de la entidad contratante, en cargos directivos o de confianza;

Que. el numeral 37 del Informe Tecnico N*219-2016-SERVIR/IGEGSE, contempla que |a suplencia y las
acciones de desplazamiento (designacion temporal, rotacion y comision de servicios) del personal CAS no
pueden maodificar o varier el monto de la remuneracion (no genera el derecho al page diferencial) o del plazo
establecido en el CAS, siendo flguras que deben ser anzlizadas y aplicadas dentro de su progio marco normative
Decrelo Legislative N*1057 y su Reglamento pero en terminos amplios, en consecuencia, es posible encargar
o asignar funcienes adicionales a los servidores CAS con (a finalidad de satisfacer necesidades institucionales
inmediatas, especificas y coyunturales de la entidad.

[ Gué, mediante Resolucian Directoral N°0167-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE de fecha 01 de junio del 2021,
§ _apartir del 01 de junio del 2021, se asigno a la Servidora Publica Dona RODRIGUEZ ESTRADA Sandra Yanet
Mudliar de Sistema Administrativo, Nivel SAB. las funciones como Responsable del Area de Proyecto e

rsiones de |a Dficing de Planeamiento Eslrategico del Hospital de Chancay y SBS 'Dr. Hidalgo Atoche
e

“Pue, 2 fin de garantizar |a continuidad de las funciones propias como Responsable de! Area de Proyecto de
“Inversion de la Oficina de Planeamiento Estralégico del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Di
Hidalao Atoche Looez” y en atencion al documento del visto, es necesario dar por concluida la asignacién de
funciones de |2 servidora antes citada y asignar a partir del 01 de agosto del 2021, las funciones como
Responsable del Area de Proyecto e Inversiones de la Gficina de Planeamiento Estratégico, antes citada Lic

Adm Janet Isabel OLORTEGUI VASQUEZ, Personal Contratade bajo el Régimen de! Decreto Legislalivo
1057;

Que, mediante memorando N*216-UE 405.H CH.SBS.DE/08-2021, de fecha 06 de agosto de 2021y Infarme
N°0281-UE N®405-H-CH-SBS-0OFE 08/2021, el Director Ejeculiva del' Hospital Chancay v Senvicics Basicos de
Salud "Dr Hidalgo Atoche Lépez”, comunica a la Unidad de Personal para la emision de la Resolucion
respecliva, [a misma gue debe aceptarse,

Estands a lo expuesto, y con el visto bueno de la Oficina de Administracion, Unidad de Personal y Asesorla
Jurldica del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”,

De conformidad con lo dispuesta en la Ley N® 27444, Ley del procedimianto Administrative General, Ley N®
28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto Legisiativo N° 276 Ley de Bases de'la Carrera Administrativa
y de Remuneracicnes del Seclor Plblico, su Reglamente aprobade mediante Decreto Supramo N° 005-90-
PEM, v,

Van..
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Ho,,ﬂﬂf%ﬁimqleﬁﬁn@ﬂ lerizas en los articulos 7° v 8° dallRegldmenta de Organizac 6n y Funclones del Hospital
Chancay, aprobada por la Ordenanzs Regional N? 008-2014-CR-RL y Resolucion Directeral N° 382-2021-GRL-
GRD3-DIRESA-LIMA-DG

Articulo 1%- Dar por concluida a partir del 01 de agosto del 2021, la asignacién de funciones como Responsable
del Area de Proyecte de Inversion de [a Oficina de Plansamiento Estrategico del Haspital de Chancay y SBS
'Or |lgalge Atoche Lopez" a la servidurz publica Dofla RODRIGUEZ ESTRADA Sandra Yanet Auwliar de
W VSistema Administrative, Nivel SAB, dandasels las gracias por los senvicios prestados en dicha funsicn,

Articulo 2°- ASIGNAR a partr del 017 de agosto del 2021, las funciores como Responsatle del Area de
Proyecto de Inversion de la Oficina de Planeamiento Estrategico del Hospital de Chancay y SBS ‘Dr. Hidalgo
Atache Lopez’| a la servidora publica Lic. Adm Janet Isabel OLORTEGUI VASQUEZ Perscnal Gantratado
bajo el Regmen del Decreto Legislativo 1057

/ Articulo 3°.- Natificar la presente Resolucion Directoral, a las instancias competentes, en el modo y forma de
[ ey

Registrese, Comuniquese y Cimplase;
£ rl M,
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Resolucién Directoral
Chancay, 16 de agosie del 2021

VISTO:

. I-J-’:“'r' N
i \\H Memarando N* 223-UE 405.4.CH SBES.BEOE 2021, de fecha 12 de agosto de 2021,

A=A

-} = CONSIDERANDO:

¥ e

."'_."-.irC!k-c el Articulo 267 y 74° del Reglamenlo de |a Ley de Base de |a Carrera Administrativa, y de Remuneraclanes
JEwLs/del Sector Plblico, aprobado por Decreta Supremo N° C05-90-PCM, establece las condiciones para la
“'{F?é yasignacion de funciones del personal dentro de |a Administracion Pabliza,

hiall

Que mediante Resolucien Directoral N® D48-2019-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 15 de febrera de
2019, se asigna can efectividad retroacliva a partir del 13 de febrero del 2019, 2 [a servidora publica ROSA
MARGARITA OGATA MANCHEGO, Médico | Nivel 3; las funciones como encargada del Departzmento de
Medicina del Hosgital Chancay y SBS Dr. Hidalgo Atache Lopez |

/ \ Que, afin de garantizar |a continuldad de las funciones prapias ce la Jefatura de Qepartamento ce Medicinz cel

f \ Hospital de Chancay y Servicics Basicos de Salud 'Dr, Hidalgo Atoche Lopez' y en atencion al documento cel

| Vo visto s necesario dar por coneluida las funciones encargadas 2 la seividera publica antes citada, ¥ eNcargar
£n dicha funcion a partir del 13 de agosto de 2021, al servidar pablica JOSE ANTONIO DEZA RUIZ. Médica |
Mivel 3;

Q.e, mediante Resolucion Diractoral N* 085-2009-DIRESA-LIMA-HEH-SBS-DE. de fecha 27 de febrero de
——_ 2009 s=aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS. |z cual tizne come
e 3\ objelivo establecer las responsabilidades, funcionss y requisitos especificos de los cargos establecidos en &l

% '.A\C:Edro Para Asignacian de Mersonal, para lograr gue se eumplan ias funciones generales establecidas en e
= * Reglamento de Organizacian y Funclones del Hosoilal de Chancay v SBS:
=%
Jns -
oy ue, mediarte Memorando N 223-UE 405 H CH.SBS.DE/08-2021, el Director Ejecutiva del Hospital Chancay
NS0 y Servicios Basicos de Salud ‘Dr. Hidalga Atoche Lépez! autoriza a la Unidad de Personal |z emision de Ia

L7 respectiva resolucion:

De cenfonmidad cor o dispuesto en la Ley N® 27444, ey de Frocedimiento Administrative General, Ley N°
28175, Ley Marco de| Empleado Publico, Decreto Legisiative N2 276, Ley de Bases dela Carrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supreme N 005-50-
PCM. y

sianade a lo vieado por el Direclor de la @ficina de Administracién, Jefe de la Unidad de Personal y Asesaria
{egal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud 'Br. Hidalge Atoche Lépez”

,, on 1as facultades confendas enlos Articulos 7y 8° del Reglemento de Organizacion y Funciaries del Hosgital
Yy f—— . de Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N® 008-2014-CR-R v Resslucidn Directeral M°382-
N~ 2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ °- DAR POR CONCLUIDA a partir del 13 de agosto del 2021, la encargatura de
funciones coma Jefe del Departamento de Medicina del Hospital de Chancay y SBS ‘D Hidalgo Atoché Lopsz'
deia serydora publica ROSA MARGARITA OGATA MANCHEGQ. Meédico |, Nivel 3] dandosele las gracias por
los servicios prestados en dicha funzion,

ARTICULO SEGUNDO °- ENCARGAR a partir del 13 de agosto del 2021, las funciones de Director de
Fragrama Sectorial | - Jele del Depantamento de Medicina del Hospital de Chancay y SBS 0r. Hidalgo Atdche
Lopez’ al servidor pablico JOSE ANTONIO DEZA RUIZ, Médica | Nivel 3

Van...
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Resolucién Directoral

Chancay, 16 de‘agosto del 2021
‘\1 VISTO:
EllMemorande N* 213:UE 406 H CH.SES. D E/OB-2021, de fecha Ut de-agosto de 2021
CONSIDERANDQO:

Que, gl Articlle 25° v 74° del Reglamentc de la Ley de Base de |a Garrera Administrativa, y de Remuneraciones
del Sector Publico, aprobado’ per Decreta Supremo NT 005-90-PCM, establece las candiciones para la
asignacion de funcicnes'del parscnal dentro de la Administracion Publica;

Que. mediante Reseolucion Directeral N 205-2020-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, da fecha 21 de oclubre de
2020 se asigna can efectividad retraactiva a partir del 01 de octubre del 2020, el servidor pablico WILDER
FERNANDO OSTOS ESPINOZA, Medico |, Nwvel 4, jas funciones como encargado del Deparlamento de
Emergencia y Cuidados Criticos ael Bozpital Chaneay y SBS Dr. Hidalgo Atache:Lépez '

Que. a fin d2-garantizar la continudad delas funciones progias de la Jefatura de'Departamenta de Emergencia
y Cuidades Criticos del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Br. Hidalco Atoche Lépez' y en
atencion al documento del visto, es necesarna dar por concluida las funciores encargadas al servidor puklico
antes citado, y encargar en dicna funclen a parlir del D8 de agosto-de 2027, al servidor publica LINDON

-, GUSTAVO TRUJILLO SOTO Médico I, Nivel 4;

| Que, mediante Resclucion Directoral N 055-2009-DIRESA-LIMA-HTH-SBS-DE, de fecha 27 de lebrera de
2003, se spriebz &l Manual de Organizacion v Funciones del Hospital de Chancay y SBS |3 cual tiene como
objetivo establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos delos cargos sstablecides en el
Cuadro Para Asignacian de Persanal, para lograr que se cumplan fas funciones generales gstablecicas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones de| Hospita' ce Chancay y SBS,

Jue, medianie Memoranoo N° 218 UE.405.H.CH SBS. DENB-2021, el Birector Ejecutivo del Hospital Shancay
v Servicios Basicos de Salud "Dr Hidzlga Atoche Lépez’, adteriza a [a Unidad de Personal |a emision de (3
“wrespecliva resolucion;

L'le conformidad cor o dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimienta Adm nistrativo General, Ley N
28175, Ley Marco cel Empleado Puslico, Decreto Legislativo N° 278, Ley de Bases aela Carrera Administrativa

/4 y de Remuneracionas del Sector PlOblice, su Reglamente gprobade medignte Decreio Suprema: N° 0U5-80-

BGM, v

ey

Estando a lo visado por el Director de a3 Oficina ge Administracion, Jefe de la Unidad de Persaonal y Asesoria
Legal de| Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud ‘Or Hidalgo Atoche Lopez”,

©on [as facultades canferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
de Chancay aprabada par 2 Drdenanza Regianal de Lima N* 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral N 382-
2021-CRL-CRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQO °.- DAR POR CONCLUIDA a3 parlir del 09 dz agosto del 2021, la encargatura ce
funciones come Jefe del Departamento de Emergenca y Culdados Criticos cel Hospital de Chancay y SBS "Dr,
Hidalge Atoché Lopez' &l servidor publico WILDER FERNANDD OSTOS ESPINOZA, Medico |, Nivel 4
dandosele las aracias por los servicios prestados en digna funcion

ARTICULO SEGUNDO “- ENCARGAR & partir del 09 de agesto del 2021, las funciones de Direclor de

Programa Sectorial | - Jefe del Departamento de Emergenca y Cuidados Criticas del Hospital de Chancay y

SES Dr Hidalgo Atoche Lépez”, al servidor plblico LINDON GUSTAVO TRUJILLO SOTO, Medico |, Nival 4;
Van...
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Resolucién Directoral

Chancay, 16 de agosto del 2021

VISTO:

¢ N El Memoranda N* 227-UE 405 H.CH SBS.DE/08-2021, de fecha 10 de agosto de 2021;

ECONSIDERANDO:

Que el Articula 25° y 74° del Reglamento de la Ley de Base de |a Carrera Administrativa, y de Remuneraciones
del Sector Publico, aprobade por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la
asignacion de funciones del personal dentre de la Administracion Publica,

Que, medjante Resolucion Directoral N? 064-2018-RIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 15 de febrero de
2019, seralifica con efeclividad retroactiva a parlir del 13 de febrera.del 2019, el servidor pUblico FELIX SERGIO
CARLOS LINDO SERVALLI, Medico |, Nivel 4, las funciones como Jefe del Departamento de Diagnostico por
Imagenes del Hospital Chancay y SBS Dr. Hidalgo Atoche Lépez |

/ Que, a fin de garantizar |a continuidad de las Funciones propias de la Jefatura del Departamento Diagndstico
¢ por Imagenes del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud *Dr. Hidalgo Atoche Lopez', v en atencidn
al decumento del visto, es necesario dar por cancluida las funciones Jefaturales al servidor publico antes citado,
y-encargar en dicha funcion a partir del 10 de agosto de 2021, a la servidora publica Tecntlogo Médico en

Radiologia LUCY ELIZABETH ECHAJAYA ONAERAN, Tecnico en Enfermeria, Nivel STC

-~ Que, mediante Resolucion Directoral N* 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBE-DE, de fecha 27 de febrero de
DQQ se aprueba el Manual de Organizacion ¥ Funciones del Hospital de Chancay y SBS, |a cual iene coma
L’;,h!wo eslablecer las responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los carges establecidas an el

d,’ ‘L:adro Para Asignacion de Personal, para lograr gue se cumplan las funciones generales establecidas en el

o ‘.ﬁegiamentﬂ de Organizaciony Funciones del Hospital de Chancay y SBS;

Que, mediante Memorando N* 227-UE. 405.H,CH. SBS.DE(08-2021, el Director Ejeculivo del Hospital Chancay
y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez" autoriza a la Unidad de Personal la emision de la
respectiva resolucion;

De confarmidad con lo dispuesta en la Ley N® 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto Legisiativa N® 276, Ley de Bases de |a Carrera Administrativa
= ¥ de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobade mediante Decreto Supreme N 005-50-
=i PCM. v,

Estando a lo visado por el Director de |2 Qficina de.Administracion, Jefe de'la Unidad de Personal y Asescria
Legal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Cr Hidalgo Atoche Lopez’,

Con las facultades conferidas en los Articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones dal Hospital
de Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N° 008-2014-CR-R y Resolucion Directoral NF382-
2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG '

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO °.- DAR POR CONCLUIDA a partir del 10 de agosto del 2021, las funciones como Jefe
del Departamente de Diagndstico por Imagenes del Hespital de Chancay y SBS “Dr, Hidalge Atoché Lpaz” al
servidor publico FELIX SERGIO CARLOS LINDO SERVALLI Meédico |, Nivel 4; dandosele |as gracias por los
servicios prestades en dicha funcién,

ARTICULO SEGUNDO °- ENCARGAR a partr del 10 de agosto del 2021, las funciones de Director de
Programa Sectorial | - Jefe del Departamento de Diagndstico por Imagenes del Hospital de Chancay v SBS "D

Hidalgo Atoche Lopez' a la'servidora plblica Tecndlogo Médico en Radiologia LUCY ELIZABETH ECHAJAYA
OMNAERAN Técnico en Enfermeria, MNivel STC,
Van...
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Resolucién Directoral

Ghancay, 17 de agosto del 2021
VISTO:

El Memorande N 246-UE 405/H.CH EBS. DE/MB-2021, de fecha 17 de agosto da: 20211y

'\ CONSIDERANDO:

1

,-‘IOa.f;* los artlculos 257 v 74° del Reglamente de |a Ley de Bases de |la Carrera Administrativa, y de
v Remuneraciones del Secior Publico, aprobada por Decreto Supreme. N.° 005-S0-PCM, establecen las
condiciones para |la asignacion de funcicnes del personal dentro de la Administracion Pubiica;

Que medianie Resolucién Directoral N'256-2019-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-BE, de fecha 15 de noviembre de
2019 se asigne al servidor piblice, Ingeniere Industrial RICARDO SALAZAR VALDEOS Téenico Administraiva
|, nivel STE; las funciones como Jefe dz la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital de
Chancay v SB35 "Dr. Hidalgo Atoche Lopaz

Que, & fin de garantizar la continuidad de: |as. funciores propias de la Jelalura de |a Unidad de Servicios
Generales y Mantenimiento del Hospitzl de Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche Lopez', y en atencion al
documento del visto, es necasaria dar por coneluida |as funciones asignadas al servidor antes citada, y asignar
) en |z citada funcion, a partir del 17 de agosto de 2021, al servidor puklico Bach. Ingenisro Ambiental PEDRO
/ JOSE GORDILLO CASTILLO, Tecnico Administrativo | nivel STD, coma Supervisor de Programa Sectorial | -
J Jefe de |a Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital de Chancay v SBS “Dr. Hidalgo Atoche
y Lopez

i \' Que, mediante Resolucion Directoral N* 055-20089-DIRESA-LIMA-HCH-SB5-DE, de fecha 27 de febrera de
' 2112008 se sprueba e| Manual de Organizacion y Funciones del Haspital de Chancay y SBS, |z cual tiene eoma
"/ -/ ohjetivo establecer las responsabilidades, funciones y requisitos especlficos de los cargoes establecidas en &l
:/ Cuadre Para Asignacion de Personal, para lograr gue se cumplan |as funecicnes generales establecidas en al
i Feglamento de Organizacion y Funciones del Hospital ce Chancay v SBS.

Que. mediante Memorande N* 246-UE 405 H.CH SB5 DE/08-2021 el Director Ejecutivo del Hospital Chanzay
y Servicios Basicos de Salud "Dr. | lidalge Alcche Lopez', attonza a la Unidad de Personal |2 emision de 3
respeactiva resplucion,

Ce canformidad con lo dispuesto en la Ley N* 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
28175 Ley Marco del Emoleado Plblico, Decreto Legislativo N* 278, Ley de Bases de |a Carrera Administraiva
y de Remudneraciones del Seclor Publico, su Reglamento aprebade mediante Decreto Supreme N 005-90-
| PCM, ¥

Estando a'lo visado por €l Cirector de la Oficina de Administracion, Jefe de'la Unidad de Personal y Asesoria
Legal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr, Hidalgo Atache Lapez”

Con |as facultades conferidas en los Articules 7° y 87 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
de Chancay aprobada por 13 Ordenanza Regional de Lima N* 008-2014-CR-R y Raselucion Directoral N*382-
2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ®.- DAR POR CONCLUIDA a partir del 17 de agosto de 2021, la asignacién de funciones
como Jele de |a Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento, encomendada a traves de la Resolucion
Directoral N° “256-2019-0IRESA-LIMA-H-CH-5BS-DE de fecha 15 de noviembre de 2019, al servidor publico
Ingeniera |ndustrial RICARDO SALAZAR VALDEOS, Técnico Administrativa |, Nivel STD, dandosele las
gracias por los servicios prestados en dicha funeion,

Var. . .
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ARTICULO SEGUNDO®, ASIGNAR. a parlir del 17 de ageste de 2021, al senador publice, Bach. Ingeniera
Ambiental PEDRO JDSE GORDILLC CASTILLO, Técnizo Admirlls.{ratwo |, nivel ST, las funciones de
Supervisor de Programa Secterial | - Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital de
Chancay y SBS "Dr. Higalgo Aloche Lépez’, por los motivos expuestos en |a parte considerativa de |a presente
resclucion

ARTICULO TERCERO °.- NOTIFICAR, |a presente Resalucion Directoral, a los inferesados, y a las instancias
competentes, conforme al Texto Unico Ordenado de fa Ley N? 27444

ARTICULO CUARTO °.- ENCARGAR al Area de Comunicaciones, la publicacion de la presente resolucién en
el portal Web institlicional de la entidad.

Registrese, Comuniquese y Cumplase;

Juardo B £ies Ayala
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N® 239-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-5B85-0E

Resolucion Directoral

Chancay, 17 de Agosto de 2021
VISTO:

El Memorande N° 245-UE 405 HCH. §BS DEB-2021, de fecha 16 de agosto de 2021, Expediente
N* 01943712, de la Unidad de Estad(stica e Informatica, de fecha 6 de agosta de 20271, medianie
al cual el Jefe de |la Unidad de Estadistica e Informatica, eleva propuesta de personal como
responsable de| Area de nformatica y Telecomunicaciones y,

CONSIDERANDO:

Qué, el Articulo 25" del Decreto Supremo N* 005-90-PCM, Reglamento de [a Carrera
Administrativa, establece las condiciones. para la asignacién de funciones a los empleados de la
Administracion Publica:

/ Qué, mediante Resolucidn Directoral N® 065-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de
febrera de 2009, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay Y
SBS, la cuzl tene como objetivo establecer las responsabilidades; funciones y reguisitos
especificos de los cargos establecidos en el Cuadro Para Asignacion de Personal, para legrar que
se cumplan las funciones generales establecidas en el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital de Chancay,

Que, mediante Resolucién Directoral N° '1?0—201Q—DIRESA—LIMA—H—CH-S_BS-DE, de fecha 05 de
|ulio de 2019, se asigno 2 |a servidora Publica GERALDINE ROSA BRICENO PORTILLA, Tecnico
en Estadistica |, Nivel STB, las funciones como Responsable del Area de Informatica y
Telecomunicaciones de la Unidad de Estadistica e Informatica del Hospital de Chancay y Servicios
Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lopez”,

~_ Que, a fin de garantizar y continuar fortaleciendo el normal desarrollo de las actividades y objetivos
~. 2 programados por |a Institucian, es necesario y pertinente dar por concluida las funciones asignadas

\=2 |z servidora antes mencionada, y por ende asignar a partir del 13 de agesto de 2021, como
| Responsable del Area de Informatica y Telecomunicaciones de |a Unidad de Estadistica e
Infermatica del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “DOr. Hidalgo Atoche Lopez’ al
servidor publicc GUSTAVO ORLANDO RONCEROS URIBE, Auxiliar de Sistema Administrativo |,
Nivel SAD;

Oue, mediante Memorando N°® 245-UE 405 HCH.SBS.DE/08-2021, el Director Ejecutive del
752¢ Nlospital Chanecay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lépez”, autoriza a la Unidad de
[/ Personal, la emision de |a respectiva resolucion;

De conformidad con lo dispuesto en |a Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrative General,
Ley N° 28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto legislativo N° 276, Ley de Bases de la

. Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico, su Reglamento aprobado
mediante Decreto Suprerma N 006-80-PCM,

Estando a lo expuesto, y con el visto bueno del Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la
Unidad de Personal y Asesor Legal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud
‘Dr. Hidalgo Atoche Lépez",

Con las facultades conferidas en los Artlculos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital de Chancay aprobada por la Ordenanza Regional de Lima N DQ?;ZUM-GR-R v
Resolucion Directoral N® 382-2021-GRL-GRDS-DIRESA-LIMA-DG; Allg
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA con efectividad al 13 de agosto de 2021, la
asignacion de funciones como Responsable del Area de Informatica y Telecomunicaciones de la
Unidad de Estadistica e Informatica del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud
‘Dr Hidalgo Atoche Lopez' de la servidora plblica GERALDINE ROSA BRICENO PORTILLA

Técnico en Estadistica || Nivel STB, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicha
funcion;

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR con efectividad al 13 de agosto de 2021, |as funciones como
Responsable de| Area Informatica y Telecomunicaciones de la Unidad de Estadistica e Informatica
del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr Hidalgo Atoche Lépez', al servidor
publico GUSTAVO ORLANDO RONCERQS URIBE, Auxiliar de Sistema Administrative | Nivel
SAD

ARTICULO TERGERO.- NOTIFICAR |a presente Resolucion Directoral, 2 los interesadas, y 2 las
instancias competentes, conforme al Texto Unico Ordenado de |a Ley N? 27444,

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR al Area de Comunicaciones, la publicacion de la presente
resolucion en g| portal web institucional de |la entidad.

Registrese, Comuniguese y Cumplase;
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