" N°086-2024 DIRESA LIMA-H-CH-SBS-DE

GORIE GIONAL DE LIMA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

RESOLUCION DIRECTORAL

Chancay, 15 de Marzo del 2024
VISTO:

El Memorandum N°085-UE.405.H.CH.SBS.DE/03-2024 y el Informe N°0236-GRL-DIRESA-LIMA-HCH-SBS/DPTO-
ENFER/2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, y,

CONSIDERANDO:

Que, el literal b) de la Ley N° 27669, Ley de Trabajo de la Enfermera (o), establece que la enfermera (o) tiene derecho a
ocupar cargos correspondientes a la estructura organica de la carrera de Enfermeria;

Que, el Articulo 82° del Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Administrativa, y de Remuneraciones del Sector
Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones para la Encargatura de funciones del
personal dentro de la Administracion Publica;

Qué, mediante Resolucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrero de 2009, se
aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital Chancay y SBS, la cual tiene como objetivo establecer las
responsabilidades, funciones y requisitos especificos de los cargos establecidos en el Cuadro Para Asignacion de
Personal, para lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Chancay y SBS;

Que, mediante Resolucion Directoral N°353-2023- DIRESA LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 26 de diciembre de 2023, se
aprob¢ el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche
Lopez", Unidad Ejecutora 405;

Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, Ley que regula el Régimen Especial de Contratacion
=Administrativo de Servicios (CAS), aprobado mediante D.S. N°075-2008-PCM, modificado mediante DS N° 062-2011-
53 M, establece que Los Trabajadores bajo contrato adm|n|strat|v0 de serwmos pueden sin que implique la variacion de

Que, el numeral 3.7 del Informe Técnico N°219-2016-SERVIR/GPGSC, contempla que la suplencia y las acciones de
desplazamiento (designacion temporal, rotacion y comision de servicios) del personal CAS no pueden modificar o variar el
monto de |a remuneracmn (no genera el derecho al pago dn‘erenmal) o del plazo establemdo en el CAS, siendo figuras que

5/“

«*/# Que, mediante Resolucion Directoral N°027-2022-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 21 de enero de 2022, se
' encarga con eficacia anticipada a partir del 01 de enero del 2022, a la servidora publica Lic. MAYTE FRYDA HERRERA
CALDERON, Enfermeralo, las funciones de Jefe/a del Servicio de Enfermeria de Consultorios Externos y Atencion
Preventiva del Departamento de Enfermeria del Hospital Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez”;

Que, mediante Resolucion Directoral N°245-2023-DIRE SA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 25 de julio de 2023, se encarga
con eficacia anticipada a partir del 01 de mayo del 2023, a la servidora publica Lic. NORMA BEATRIZ IPINCE ANTUNEZ,
Enfermeralo, Nivel 10, las funciones de Jefe/a del Servicio de Enfermeria en Hospitalizacion de Ginecologia del
Departamento de Enfermeria del Hospital Chancay y SBS *Dr. Hidalgo Atoche Lopez”;

Que, en atencion al documento del visto y las consideraciones expuestas, es necesario dar por concluida la asignacion de
funciones de las servidoras antes citadas y encargar con eficacia anticipada a partir del 28 de diciembre del 2023, las
funciones de Jefe del Servicio de la unidad organica antes citadas, a sus respectivos reemplazos;

Estando a lo visado por el Director de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Asesoria Legal del

Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’,
Van...




Vienen...//

GORIERNO REGIONAL DE LIMA
DIRESA - LIMA
HOSPITAL CHANCAY Y SBS

Con las facultades conferidas en los articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Chancay,
aprobada por la Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL y Resolucion Directoral N° 038-2023-GRL-GRDS-DIRESA-
LIMA-DG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Dar por concluida con eficacia anticipada a partir del 28 de diciembre del 2023, |a asignacion de
ciones como Jefela de Servicio del Departamento de Enfermeria del Hospital Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atoche
ez’, a los siguientes profesionales de Enfermeria, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicha funcion.

Nombres y Apellidos Cargo Unidad Organica

Jefe (e) de
Norma Beatriz Ipince Antlinez Servicio Servicio Enfermeria de Ginecologia

Jefe (e) de Servicio de Enfermeria de Consultorios Externos y
Mayte FTida Herrera Calderon Servicio Atencion Preventiva

RTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR con eficacia anticipada a partir del 28 de diciembre del 2023, las funciones de
\=Jefe/a de Servicio del Departamento de Enfermeria del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’, a las
“slguientes profesionales de Enfermeria:

Nombres y Apellidos Cargo Unidad Organica
Jefe (e) de Servicio de Enfermeria de Consultorios Externos y
Gianina Sota Champi Servicio Atencion Preventiva

RTICULO TERCERO. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a las interesadas y a las unidades organicas que
/correspondan en la entidad, de acuerdo a las formalidades y plazos establecidos en la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, y su Texto Unico Ordenado, aprobado mediante DECRETO SUPREMO  N° 004-

2019-JUS.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal de Transparencia del
Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud “Dr. Hidalgo Atoche Lopez".

Registrese, Comuniquese y Camplase;
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