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Chancay, 18 de febrero de 2022

VISTO;

El Memarando N D48-UE.4056 H .CH.SBS DEMGZ-2022, de fecha 18 de fabraro de 2022,

CONSIDERANDO:

Cue, el Articulo 25% y 74" del Reglamento de Ia Ley de Base de la Camrera Administrativa, ¥ de Remuneraciones

del Sector Plblico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-850-PCM, establece las condiciones para la
asignacitn de funciones del personal dentro de la Administracion Plblica;

F dro Para Asignacion de Personal, para lograr qua se cumptan las funciones generales establecidas en el

fa

:F;‘Eglamantﬂ de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay,
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Que, mediante Resducion Directoral N® 338-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-3B5-DE, de fecha 17 de naviembre de
2021, se ratifica a partir del 16 de noviembre del 2019, las funcianes de ancargada del Servicio Soclal dal
Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital Chancay y SBS "Dr. Hidalgo Atache Lopez | a la servidora
piblica Dofia PATRICIA DEL ROCIO SALVADOR HUAMANI, en adicion a sus funcionas como Asigtenta Bocial

I, Mivel IV,

Gue, a fin de garantizar |a continuidad de las funciones propias del Servicio Social del Drepartamento de Apoyo
al Tratamienlo del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lapez” y en alencion
al documento del visto, es necesario dar por concluida la asignacion de funciones de la sarvidora antes citada
encargar a partir del 21 de febrero de 2022, a la servidora publica Dofia EMILY TATIANA AYLAS ROMERO,
hsistenta Social |, Nivel [V, como encargada dal servicio social del Departamento de Apoyo a! Tratamiento del
pspital de Chaneay y SBS "Dr. Hidalge Atoche L opez |

Que, mediants Memorando N° 048-UE 405.H.CH.SBS DE/Z2-2022, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay
¥ Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lopez”, comunica a la Unidad de Personal para la amisicn de

la respectiva resolucion,

De conformidad con lo dispuesta en la Ley N°® 27444, Ley del procedimiento Administrative General, Ley N
28175, Ley Marco del Empleado Publico; Decreto Legisiativa N® 276, Ley de Bases de la Carrera Adminisiratha
y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N' D05-50-

M, ¥,

Estando a lo expuesto, y con el visto bueno de |a Oficina de Adminisiracion, Unidad de Persanal y Asesoria
Legal del Hospital de Chancay y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lapez”.

Con las facultades conferidas en Ios aticulas 77 y 8° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospiial
Chancay, aprobada por la Ordenanza Regional N* 008-2014-GR-RL y Resolucion Directoral N° 067-2022-GRL-
GROS-DIRESA-LIMA-DG;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA, a partir del 21 de febrero de 2022 la asignacian de funciones
como encargada del Servicio Socisl del Departamento de Apayo al Tratamiento del Hospital de Chancay y 585
"Dr. Hidalgo Aoché Lépez” & la servidora plblica Dofia PATRICIA DEL ROCIO SALVADOR HUAMANI. en
adicidn h.:rd sus funciones como Asistenta Social |, Nivel IV, dandosele las gracias por los servicios prestados en
dicha funcion.

S IDO. - ENCARGAR,  parfir del 21 de febrero del 2022, las funciones del Servicio Sccial
del Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lapez’. & 13
servidora publica Dofia EMILY TATIANA AYLAS ROMERO, Asistanta Social |, Nivet IV e






