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N* 069-2022-DIRESA-LIMAH-CH-SBS DE

LOMFEND PECIDNAL DFELIME
DIEE A - LA
MOETFITAL CMAMCAY ¥ ORE

Resolucion Directoral

Chancay, 18 de febrero de 2022

VISTO:
El Memorando N* 047-UE.405.H.CH.SBS.DE/2-2022, de fecha 18 de febrero de 2022 y.

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 25° y 74° del Reglamento de la Ley de Base de la Carrera Admirﬂslrauvn rde Remuneraciones
del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece las condiciones pa’m ;
\,,\s-gnauan da l'u.mmmt del personal dentro de la Administracion Pablica,

Yo, mediante Resolucion Direcioral N 056-2008-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE, de fecha 27 de febrero de
g, se aprugba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay y SBS. |a cual tiene como
‘shietivo establecer Ias responsabilidades, funciones y requisitos especificas de los cargos establecidos en el
*“Cuadro Para Asignacion de Persanal, para lograr que se cumplan las funciones generales establecidas en el
Reglamento de ﬂmrizar.iﬁn y Funciones del Hospital de Chancay;

Que, mediante Resolucitn Directoral N 402-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-5BS-DE, de fecha 30 de diciembre del
2021, se ratifica a partir del 28 de diciembre de! 2021, a la servidora publica M(o) Gest. Pub. JAHNA ODALIS
LOPEZ HUAMAN Técnico Administrativa |, NMHETD las funciones como Supewhwd&?mgrwm&dwﬁ“—
Jete de la Dﬂﬁmﬂ#ﬁhﬁ&mﬂwtﬁm del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Phdalguﬁtud‘lﬁl‘.ﬁmf \°

- necesaric y pertinente dar por concluido las funciones asignadas a la Servidora an . ﬁ
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on o dispuesto en la Ley N* 27444, Ley de Procedimiento A
' pleado Publico, Decrelo Legislativo N* 278, Le
es del Sectar Puhnm su Reglamento aproba

lﬂmmﬁm..ymn el visto bueno de la Oficina de Adn
...Mdnﬂhmwswidqa Basicos de Salud “Dr.






