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Resolucion Directoral

Chancay, 18 de lebrero da 2022

VISTO:
El Memorande N* 043-UE 405 H,CH SBS DE/N2-2022, do fecha 18 da febrero de 2022y,

CONSIDERANDO:
Que. of Arliculo 25° y 74° del Reglamenlo de la Ley de Base de la Carrera Adminisirativa, y de Remunemciones

del Sector Publico, aprobado por Decreto Supremo N° 005-G0-PCM, establece las ‘condiciones para 13-
ssignacion de funciones del personal dentro de la Administracion Publica.

Qué, mediants Resalucion Directoral N° 055-2009-DIRESA-LIMA-HCH-SBS-DE. de fecha 27 de febtero de
2009, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones del Hospilal de Chancay y SBES_ la cual liene como
objelivo establecet las responsabilidades, funciones y requisios especificos de los cargos establecidos en &
Cuadro Para Asignacion de Personal, para lograr que se cumplan a5 funciones generales establecidas en el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Chancay,

Que. mediante Resolucian Directoral N° 404-2021-DIRESA-LIMA-H-CH-SBS-DE, de fecha 30 de diciembre del
2021, se ralifica a partit del 20 de diciembre del 2021, a la servidora publica M{o) Gest Pub. ETNA ODALIS
LOPEZ HUAMAN Técnico Administrativa |, Nivel STD, las funciones como Supervisor de Frograma Seciorial -
Jefe de la Unidad de Ecanomia del Hospital de Chancay y SBS “Dr. Hidalgo Atoche Lopez’;

= | Gue, a fin de garantizar la continuidad de |as funciones propias de la Jefatura de la Unidad de Economiz del
Hospital de Chancay y Serviclos Basicos de Salud "Dr. Hidalge Aloche Lépez”, y en atencién al documento del
visto, es necesario asignar las funciones de la Unidad Organica anles citada, a [a servidora publica Econ. Maria
Gandelaria Cruzado Valencia, Técnico Administrative |, Nivei 570, a partir del 21 de febrero de 2022,

Que. mediante Memorands N* 043-UE 405.H.CH SBS.DE/02-2022, el Director Ejecutivo del Hospital Chancay
y Servicios Basicos de Salud "Dr. Hidalgo Atoche Lapez”, comunica a la Unidad de Personal para la emision de-
ia respectiva resoludion; ' : '

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo mwﬂ: 1 &

28175, Ley Marco del Empleado Publico, Decreto Legisiativo N° 276, Ley de Bases de la Garrera Administrativa
y de Remuneraciones del Sector Publico, su Reglamento aprobado mediante Decreto Suprem 'N° 005-80-

23 M. y;
ando a lo expuesto, y con gl visto bueno de la Oficina de mmmm' Unh':la.'ﬂ:_jﬁj arsonaly. o :
' o i Attt e Enis

3] del Hospital de Chancay y Servicios Basicos

n las facultades conferidas en los articulos 7° y 8° del Reglamento de Organizacian y Funcio
hancay, aprobada por la Ordenanza Regional N° 008-2014-CR-RL y Resolucion Director
GRDS-DIRESA-LIMA-D,

SE RESUELVE:

: iCULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA, a partir del 21 «
\ M{o) Gest Pub. ETNA ODALIS LOPEZ HUAMAN, Técnico A
Supervisor de Programa Sectorial | - Jefe de la Unidad de
Mache Lopez", dandosele las gracias por los Servicios |

ARTICULO SEGUNDO. - ASIGNAR a partir del 21 d
/Programa Seciorial | - Jefe de la Unidad de Economia dé
Lépez”, a la servidora publica Econ, Hnrtaﬂlmlularh

ARTICULO TERCERO. NOTIFICAR ¢l preser
que correspondan en la entidad, de acuerdo
del Procedimienta Administrativo General, y.

SUPREMO N° 004-2019-JUS.
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